REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO — POSAVSKA ZUPANIJA
OPCINA DONJI ANDRNEVCI
Jedinstveni upravni odjel
KLASA: 112-01/26-01/4
URBROJ: 2178-4-26-2
Donji Andrijevci, 27.4.2026.

Na temelju ¢lanaka 19. stavka 1. Zakona o sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj
(regionalnoj) samoupravi (NN 86/08, 61/11, 04/18, 112/19 i 17/25), proCelnica Jedinstvenog
upravnog odjela op¢ine Donji Andrijevci objavljuje

OGLAS

za prijam u sluzbu u Jedinstveni upravni odjel Opéine Donji Andrijevci na odredeno vrijeme
(zamjena za sluzbenicu koja koristi rodiljni/roditeljski dopust) za sljedece radno mjesto:

VISI STRUCNI SURADNIK ZA PROVEDBU PROJEKATA
1 izvr3itelj na odredeno radno vrijeme uz obvezan probni rad od 2 mjeseca

Op¢i uvjeti za prijam u sluzbu:
e punoljetnost,
e hrvatsko drzavljanstvo,
e zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta na koje se osoba prima.

Posebni uvjeti za prijam u sluzbu:

e sveuCiliSni diplomski studij ili sveu¢ili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili
stru¢ni diplomski studij humanisticke struke

e najmanje jedna godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
organizacijske sposobnosti i komunikacijske vjeStine potrebne za uspje$no upravljanje
projektima

e poloZen drzavni ispit
poznavanje rada na raCunalu

e poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu

Sukladno ¢lanku 13. Zakona o ravnopravnosti spolova (NN 82/08, 69/17) na oglas se mogu
ravnopravno javiti osobe oba spolova. Izrazi koji se koriste u ovom oglasu za osobe u muskom ili
zenskom rodu upotrijebljeni su neutralno i odnose se na muske i Zenske osobe.
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U sluzbu ne moze biti primljena osoba za ¢iji prijam postoje zapreke iz ¢lanaka 15. 1 16. Zakona o
sluzbenicima i namje$tenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

U prijavi na oglas obvezno se navode osobni podaci podnositelja prijave (ime, prezime, adresa
prebivaliSta. broj telefona ili mobitela, e-adresa) te naziv radnog mjesta na koje se prijavljuje.
Prijavu je potrebno vlastoru¢no potpisati.

Uz prijavu na oglas kandidati su duzni priloziti:
- Zivotopis;
- dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (preslika diplome);

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice ili
domovnice);

- dokaz o radnom iskustvu (potvrda, odnosno elektroni¢ki zapis o podacima o stazu
evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje, a dodatno se
moZe priloZiti potvrda poslodavca koja sadrzava opis poslova, odgovarajuéi stupanj
obrazovanja za navedene poslove, vremensko razdoblje obavljanja poslova);

- izjavu kandidata da za prijam u sluZzbu ne postoje zapreke iz ¢lanaka 15. i 16. Zakona o
sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruénoj (regionalnoj) samoupravi,

- dokaz o poloZenom drZzavnom struénom ispitu ili drZavnom ispitu, ako je kandidat isti poloZzio;

- dokaz o poznavanju rada na raunalu (svjedodZba, potvrda, pisana izjava kandidata i sli¢no);

- dokaz o poznavanju engleskog jezika (svjedodZba, potvrda, izjava i sli¢no).

Na oglas mogu se prijaviti kandidati koji nemaju poloZen drZavni strué¢ni ispiti ili drZavni ispit, uz
uvjet da isti poloZe u zakonskom roku.

Potpunom prijavom se smatra prijava koja sadrZava sve podatke i priloge navedene u oglasu.

Nepotpune i1 nepravovremene prijave nece se razmatrati. Osobe koje podnesu nepotpune i
nepravovremene prijave ili ne ispunjava formalne uvjete iz oglasa ne smatraju se kandidatima
prijavljenim na oglas, sukladno ¢lanku 21. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podru¢noj (regionalnoj) samoupravi o ¢emu joj se dostavlja pisana obavijest u pravilu putem
elektronicke poste.

Testiranju ¢e mo¢i pristupiti samo kandidati koji podnesu pravodobnu i potpunu prijavu te
ispunjavaju sve posebne uvjete navedena radna mjesta.

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnom zakonu duzan je u
prijavi na oglas pozvati se na to pravo, odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 101. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj
121/17, 98/19, 84/21 1 156/23), osim trazenih dokaza o ispunjavanju uvjeta iz ovog oglasa, u svrhu
ostvarivanja prava prednosti pri zapoS§ljavanju, prijavi su obvezni priloziti i dokaze o ispunjavanju
uvjeta prednosti prema popisu koji je dostupan na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.
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Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 48.f Zakona o
za$titi vojnih 1 civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 1 148/13, 98/19), da bi ostvarili pravo prednosti pri
zaposljavanju pod jednakim uvjetima, pored dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta, duzni su pozvati
se na navedeno pravo te priloZiti rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo spomenuto pravo.

Kandidat koji mozZe ostvariti pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 47. i 49. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine, broj 84/21), da bi ostvarili pravo
prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima, pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta,
duZni su pozvati se na navedeno pravo te priloZiti odgovaraju¢e dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zaposljavanju i popunjavanju radnog mjesta prema popisu koji je
dostupan na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-
843/843.

Kandidat koji moZe ostvariti pravo prednosti kod prijma u sluzbu prema ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo§ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine br. 157/13.,
152/14., 39/18 i 32/20) da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima,
pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, duZni su pozvati se na navedeno pravo te priloZiti
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Za kandidate prijavljene na oglas koji podnesu pravodobnu, potpunu prijavu i ispunjavaju formalne
uvjete provest ¢e se prethodna provjera znanja i sposobnosti putem pisanog testiranja i intervjua.

Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatra se da je povukao prijavu s javnog natjetaj te se u
daljnjem postupku vise ne smatraju kandidatom.

Na sluzbenoj mreznoj stranici Opéine Donji Andrijevci (www.donjiandrijevci.hr) bit ¢e navedeni
opisi poslova i podaci o placama radnih mjesta koja se popunjavaju, nacin obavljanja prethodne
provjere znanja 1 sposobnosti kandidata i iz kojih podruéja te pravni i1 drugi izvori za pripremanje
kandidata za provjeru.

Oglas provodi Povjerenstvo za provedbu oglasa kojeg imenuje proéelnica Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Donji Andrijevci(u daljnjem tekstu: Povjerenstvo). Povjerenstvo utvrduje popis
kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete iz oglasa te ih upucuje na prethodnu provjeru znanja i
sposobnosti.

Na sluzbenoj mreznoj stranici Opéine Donji Andrijevci (www.donjiandrijevei.hr) bit ¢e objavljen
popis kandidata koji ispunjavaju formalne uvjete te mjesto i vrijeme odrZavanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti, najmanje 5 dana prije odrZavanja provjere.

Kandidat koji bude izabran duZan je u primjerenom roku, a prije donoSenja rjeSenja o prijmu u
sluzbu, dostaviti uvjerenje nadleznog suda da se protiv njega ne vodi kazneni postupak i uvjerenje o
zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje poslova radnog mjesta te dostavi na uvid izvornike dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, Cije su preslike priloZene uz prijavu na javni
natjeCaj. Nedostavljanje trazenih isprava smatra odustankom od prijma u sluzbu.

Prije donoSenja rjeSenja o prijmu u sluzbu za izabranog kandidata upravno tijelo lokalne jedinice
nadlezno za sluzbenicke odnose provjerit ¢e po sluzbenoj duznosti postoji li zapreka za prijam u
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sluzbu zbog pravomocéne osudivanosti izabranog kandidata za kazneno djelo iz ¢&lanka 15. te
zapreke iz Clanka 16. Zakona o sluZzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

RjeSenje o prijmu u sluzbu dostavlja se javnom objavom na mreznoj stranici Opéine Donji
Andrijevci (www.donjiandrijevcei.hr).

Sukladno Op¢oj uredbi o zastiti podataka (EU 2016/679 — u daljnjem tekstu: Uredba) i Zakonu o
provedbi opée uredbe o zastiti podataka (,,Narodne novine® broj 42/18.), Op¢ina Donji Andrijevci
kao voditelj obrade osobnih podataka sa istima e postupati prema nadelima obrade osobnih
podataka navedenih u ¢lanku 5. Uredbe.

Prijave na oglas, s prilozima, natjecatelji su duZni dostaviti u roku od 8 dana od objave oglasa na
mreznim stranicama Hrvatskog zavoda za zapos§ljavanje u zatvorenoj omotnici na adresu: Opéina
Donji Andrijevci, Trg kralja Tomislava 5, 35214 Donji Andrijevci, s naznakom: »Za oglas za
prijam u sluzbu Jedinstvenoga upravnog odjela opéine Donji Andrijevci«.

O rezultatima oglasa natjecatelji ¢e biti obavijesteni u roku od 60 dana od isteka roka za podnoSenje

prijava.
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