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1. Predgovor 

Poštovani stanovnici Općine Donji Andrijevci, 

pred vama je dokument koji opisuje mjere koje Općina planira provesti u ovom 

mandatnom razdoblju i ujedno predstavlja programe i projekte koji će biti od velikog 

značaja za daljnji razvoj Općine. 

Želja mi je da općina Donji Andrijevci postane ugodno i poželjno mjesto za život i rad. Kako 

bi u tome uspjeli, moramo puno resursa i snage usmjeriti na mlade i razvoj gospodarstva. 

Živimo u vremenu koje stavlja na kušnju naše strpljenje i mogućnost napretka pa je stoga 

bitno da zajedničkim snagama riješimo problem današnjice. 

Tijekom četverogodišnjeg mandata u planu je završetak mnogih započetih i planiranih 

projekata kako bi stvorili sredinu koja pruža mještanima svu potrebnu infrastrukturu, 

komunalnu infrastrukturu, različite usluge/pomoći i ustanove koje su nužne za skladan 

život i rad. 

Zalaganjem za pronatalitetnu i demografsku politiku želim smanjiti negativne trendove 

iseljavanja mladih iz manjih ruralnih sredina u velike gradove i našu općinu učiniti 

mjestom doseljavanja. 

Poticanjem poduzetništva nastojat ćemo privući investitore koji bi razvili gospodarstvo 

te omogućili našim mještanima radna mjesta na području naše općine. 

Uzimajući u obzir sve izazove i razvojne potrebe koje su stavljene pred nas, Općina će 

doprinijeti ostvarenju svih planiranih mjera te tako osnažiti ostvarenje ciljeva. 

Općinski načelnik 

Vedran Gavran 
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2. Uvod  

S ciljem stvaranja kvalitetnog okvira za održivi razvoj, Općina Donji Andrijevci kao 

jedinica lokalne samouprave, dosljedno slijedi odredbe Republike Hrvatske za uspostavu 

sustava strateškog planiranja koji se proteklih godina dodatno uređivao usvajanjem 

nekolicine zakona, propisa i strateških dokumenata koji reguliraju navedeno područje. 

Provedbeni program izrađuje se prema Uputama za izradu provedbenih programa 

jedinica lokalne i područne (regionalne) samouprave koje je izdalo Ministarstvo 

regionalnog razvoja i fondova Europske unije. Upute su pripremljene u svrhu 

osiguravanja ujednačenog pristupa izradi provedbenih programa i pravilne primjene 

odredbi zakonodavnog okvira strateškog planiranja i upravljanja razvojem. 

Prema članku 22. Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem 

Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 123/17, 151/22) jedan od obaveznih akata 

strateškog planiranja od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave 

je provedbeni program JLS.  

Razvoj svake pojedine Jedinice lokalne samouprave(dalje u tekstu JLS) treba biti 

integriran u Plan razvoja na županijskoj razini, no kako bi integracija bila potpuna, JLS-

ovima i njihovim povezanim subjektima preporuča se izrada vlastitih analiza, podloga, 

provedbenih programa i akcijskih planova. Stoga je Općina Donji Andrijevci započela s 

procesom izrade Provedbenog programa Općine Donji Andrijevci  za razdoblje od 2025. 

– 2029. godine (dalje u tekstu Provedbeni program) kojim se izražava politika Općine u 

smjeru jačanja gospodarskog razvoja kroz kreiranje specifičnih ciljeva, i mjera za naredno 

mandatno razdoblje od četiri godine. 

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem 

Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 123/17, 151/22), Uredbe o smjernicama za 

izradu akata strateškog planiranja od nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne 

i područne (regionalne) samouprave („Narodne novine“, broj 37/23), te Pravilnika o 

rokovima i postupcima praćenja i izvještavanja o provedbi akata strateškog planiranja od 

nacionalnog značaja i značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave 

(„Narodne novine“, broj 44/23) provedbeni program jedinice lokalne samouprave 

definiran je kao kratkoročni akt strateškog planiranja povezan s višegodišnjim 

proračunom kojeg Općinski načelnik, donosi u roku od 120 dana od dana stupanja na 

dužnost, a odnosi se na mandatno razdoblje te opisuje prioritetne mjere i aktivnosti za 

provedbu ciljeva iz povezanih, hijerarhijski viših akata strateškog planiranja od 

nacionalnog značaja i od značaja za jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave.  

Provedbeni programi izravno su povezani s proračunskim postupkom. U svrhu 

procjene troškova provedbe mjera i organizacije proračunskih programa JLS moraju 

raščlaniti mjere na prateće aktivnosti i projekte. Tijekom izrade proračuna vrši se odabir 

mjera za financiranje i odlučuje o načinu financiranja pratećih aktivnosti i projekata.  
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Kod izrade provedbenog programa mora se dati veza s proračunom i sredstvima 

koja su planirana u proračunu. Za sve mjere, aktivnosti i projekte predviđene 

provedbenim programom sredstva trebaju biti predviđena odobrenim proračunom i/ili 

osigurana iz drugih izvora financiranja (npr. sredstvima iz fondova EU). 

Provedbeni programi jedinica područne i lokalne samouprave čine osnovu za 

planiranje proračuna i provedbu mjera, aktivnosti i projekata. Tijekom pripreme 

provedbenih programa u obzir je potrebno uzeti proračunska sredstva dodijeljena s više 

razine upravljanja.  

Provedbeni program JLS donose izvršna tijela JLS, dakle, općinski načelnik, odnosno, 

gradonačelnik ili župan, a donosi se za vrijeme trajanja mandata izvršnog tijela JLS i vrijedi 

za taj mandat. Provedbeni program donosi se najkasnije 120 dana od dana stupanja 

izvršnog tijela JLS na dužnost.  

U slučaju izmjene čelnika tijela/izvršnog tijela u razdoblju trajanja mandata, novi 

čelnik tijela/izvršno tijelo mora preispitati postojeći i po potrebi, odobriti novi 

provedbeni program u roku od 90 dana od dana preuzimanja dužnosti. 

Iznimno, novi provedbeni program ne mora biti pripremljen ako je u trenutku 

preuzimanja dužnosti čelnika tijela do sljedećih redovnih izbora preostalo manje od jedne 

godine. 

Obveza je propisana Zakonom o sustavu strateškog planiranja i upravljanja 

razvojem Republike Hrvatske („Narodne novine“, broj 123/17, 151/22), dok je obveza 

koordinacije dodijeljena Koordinacijskom tijelu, regionalnim i lokalnim koordinatorima.  

Provedbeni programi JLS ažuriraju se jednom godišnje ili prema potrebi, ovisno o 

fiskalnom okruženju, nepredviđenim okolnostima ili dinamičnim političkim promjenama, 

a sve s ciljem pravovremenog prilagođavanja razvoja Općine navedenim čimbenicima. 

Provedbeni program Općine Donji Andrijevci je dokument koji detaljno opisuje 

razvojne mjere definirane nadređenim aktima strateškog planiranja s ciljem ostvarenja 

dugoročnog održivog razvoja Općine. Navedene mjere najvećim su dijelom usmjerene na 

realizaciju ciljeva koji se odnose na efikasnu, pravodobnu, transparentnu i rezistentnu 

Općinu te održivi gospodarski razvoj i poslovno okruženje. 

Općina se obvezuje kontinuirano raditi na efikasnom, suvremenom, fleksibilnom i 

inovativnom pristupu upravljanja općinskom upravom, pri čemu će se dosljedno voditi 

kriterijima transparentnosti i fiskalne discipline. 
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2.1. Djelokrug  

Sukladno članku 15. Statuta Općine Donji Andrijevci (»Službeni vjesnik« Brodsko-

posavske županije broj: 8/21, 17/22), Općina u samoupravnom djelokrugu obavlja 

poslove lokalnog značaja kojima se neposredno ostvaruju prava građana i to osobito 

poslove koji se odnose na:  

✓ uređenje naselja i stanovanje,  

✓ prostorno i urbanističko planiranje,  

✓ komunalno gospodarstvo,   

✓ brigu o djeci,  

✓ socijalnu skrb,  

✓ primarnu zdravstvenu zaštitu,  

✓ odgoj i osnovno obrazovanje,   

✓ kulturu, tjelesnu kulturu i sport,  

✓ zaštitu potrošača,  

✓ zaštitu i unapređenje prirodnog okoliša,  

✓ protupožarnu zaštitu i civilnu zaštitu,  

✓ promet na svom području te 

✓ ostale poslove sukladno posebnim zakonima. 

Općina Donji Andrijevci samostalna je u odlučivanju u poslovima iz samoupravnog 

djelokruga u skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonima te podliježe samo nadzoru 

zakonitosti rada i akata tijela Općine.  

Općina Donji Andrijevci surađuje s općinama i gradovima na području Brodsko-

posavske županije i Brodsko-posavskom županijom kao i s drugim jedinicama lokalne 

samouprave u Republici Hrvatskoj radi ostvarivanja zajedničkih interesa na unapređenju 

gospodarskog i društvenog razvitka.  
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2.2. Vizija i misija 

Vizija je dugoročna, inspirativna slika budućnosti lokalne zajednice. Ona izražava što 

Općina želi postati i kako želi izgledati u budućnosti. Vizija ne opisuje pojedinačne 

projekte, nego daje strateški okvir koji sve buduće aktivnosti usmjerava prema 

zajedničkom cilju. 

VIZIJA „Općina Donji Andrijevci je sredina ugodnog i mirnog života sa kvalitetnom 

infrastrukturom, razvijenim lokalnim institucijama, očuvanim lokalnim gospodarstvom, 

puno kulturnih i sportskih događanja te prilikama za osobni razvoj.“ 

Misija definira osnovnu svrhu i odgovornost Općine kao javne institucije. Misija 

obuhvaća ključne uloge Općine u pružanju javnih usluga, razvoju zajednice, zaštiti 

interesa građana i upravljanju lokalnim resursima na učinkovit, pravedan i transparentan 

način. 

MISIJA „Općina Donji Andrijevci će kroz kontinuirano obrazovanje svojih djelatnika 

i preuzimanje suvremenih praksi ruralnog razvoja pružati visoki standard kvalitete 

usluga lokalne samouprave te putem njih povećati kvalitetu života svih građana, 

unaprijediti gospodarstvo i cjelokupnu zajednicu. Općina će razvoj graditi na suradnji sa 

svim lokalnim dionicima te kroz financiranje razvojnih projekata putem nacionalnih i EU 

fondova“.  
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2.3. Organizacijska struktura  

Organizacijska struktura Općine Donji Andrijevci oblikovana je s ciljem učinkovitog 

provođenja javnih politika, transparentnog upravljanja i pravodobne usluge građanima. 

Strukturno je podijeljena u sljedeće sastavne dijelove koji se nalaze u Organizacijskoj 

strukturi Općine Donji Andrijevci slika 1. 

Slika 1. Organizacijska struktura Općine Donji Andrijevci 
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2.3.1. Javne ustanove i druge pravne osobe kojima je osnivač ili suosnivač 
Općina Donji Andrijevci  

Općina Donji Andrijevci, kao jedinica lokalne samouprave, u okviru svog 

samoupravnog djelokruga obavlja brojne javne poslove radi zadovoljavanja potreba 

građana na svom području. U svrhu učinkovitog izvršavanja tih zadaća, Općina je osnovala 

ili preuzela nadležnost nad nizom javnih ustanova i drugih pravnih osoba, koje djeluju na 

području općine.  

Općina Donji Andrijevci u svojstvu osnivača ili većinskog vlasnika nadzire rad tih 

ustanova i društava, osigurava financijska sredstva za njihovo funkcioniranje te 

koordinira njihovu ulogu u planiranju i provedbi razvojnih mjera. 

Javne ustanove 

Javna ustanova je pravna osoba osnovana radi obavljanja djelatnosti od javnog 

interesa, a osniva je država, jedinica lokalne ili područne (regionalne) samouprave ili 

druga javna pravna osoba. Djelatnosti koje javne ustanove obavljaju najčešće su u 

području obrazovanja, kulture, zdravstva, socijalne skrbi, znanosti, sporta, zaštite prirode 

i slično. 

Pregled javnih ustanova (proračunskih korisnika) koje se nalaze pod nadležnošću 

Općine Donji Andrijevci: 

• Dječji vrtić "Vila Zvončica", Donji Andrijevci. 

Trgovačka društva u (su)vlasništvu Općine Donji Andrijevci 

Trgovačko društvo je pravna osoba osnovana radi obavljanja gospodarske 

djelatnosti s ciljem ostvarivanja dobiti. Osnivaju ga fizičke i/ili pravne osobe koje ulažu 

sredstva, imovinu ili rad, te preuzimaju rizik poslovanja. 

Pregled trgovačkih društava kojima je suosnivač Općina Donji Andrijevci: 

• Posavska Hrvatska d.o.o. Slavonski Brod, 

• VODOVOD d.o.o., Slavonski Brod. 

• KOM-AND d.o.o., Donji Andrijevci. 
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Slika 2. Javne ustanove i trgovačka društva kojima je osnivač ili suosnivač Općina Donji Andrijevci 
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3. OPIS KRATKOROČNIH RAZVOJNIH IZAZOVA I POTENCIJALA U 

SAMOUPRAVNOM PODRUČJU OPĆINE DONJI ANDRIJEVCI 

Iz rezultata analiza provedenih u sklopu nadređenih akata strateškog planiranja 

prepoznate su srednjoročne razvojne potrebe i ključni razvojni izazovi Općine Donji 

Andrijevci.  

Unutar Općine prisutna su brojna područja na kojima je potrebno dodatno djelovati 

u svrhu što efikasnijeg utjecaja na stimulirajuće aspekte interne i eksterne okoline te više 

kapitalnih projekata usmjeriti u razvoj kritičnih područja.  

U tom pogledu važno je pravodobno utvrditi osnovne probleme i mogućnosti u 

suvremenom razvoju Općine, njihove uzroke i posljedice. Prepoznavanje aktualnih 

razvojnih trendova, vlastitih prednosti i slabosti neophodno je za pretvaranje izazova i 

novih mogućnosti u razvojne prilike no i za jačanje otpornosti lokalnog društva i njegove 

veće spremnosti za suočavanje s nepredvidivim okolnostima. 

Pristupanjem Europskoj uniji, fondovi EU-a postali su značajan element društveno-

gospodarskog razvoja Republike Hrvatske, a mogućnost pristupa znatnim financijskim 

sredstvima predstavlja ključni razvojni potencijal za sve sektore i regije unutar Republike 

Hrvatske koji se ne smije i ne može zanemariti prilikom izrade strateških dokumenta. 

Problemi poput depopulacijskih procesa, nedovoljno razvijenog ruralno-turističkog 

aspekta, neadekvatne prometne infrastrukture i neriješenog pitanja odvodnje i 

pročišćavanja otpadnih voda, rezultirali su utvrđivanjem razvojnih potreba na koje je 

potrebno odgovoriti točno definiranim razvojnim mjerama.  

Kao i većina slavonskih sela, Općina Donji Andrijevci prepoznatljiva je po 

poljoprivrednoj proizvodnji koja je adekvatno razvijena i nosi daljnji potencijal razvoja. 

Uz mogućnost iskorištavanja sredstava iz Europske unije znatno bi se ojačalo 

gospodarstvo i povećala proizvodnja autohtonih poljoprivrednih proizvoda. 

Općina raspolaže značajnim razvojnim potencijalima, uključujući povoljan prometni 

položaj (blizina željezničke pruge i cestovne povezanosti), raspoložive poljoprivredne 

površine, postojeće poduzetničke zone te snažnu ulogu lokalnih udruga i društvenih 

inicijativa. Razvojna prilika leži i u jačanju održivog ruralnog turizma, obnovi kulturne 

baštine i boljem povezivanju lokalnih proizvođača kroz kratke lance opskrbe. 

Kroz jačanje institucionalnih kapaciteta, uspostavu partnerstva i korištenje 

dostupnih fondova, Općina ima priliku odgovoriti na navedene izazove te iskoristiti 

razvojne resurse u cilju podizanja kvalitete života i zadržavanja stanovništva na svom 

području. Detaljni prikaz razvojnih potreba i razvojnih izazova Općine Donji Andrijevci 

vidljiv je u sljedećoj tablici.  



13 

Tablica 1. Razvojne potrebe i razvojni izazovi Općine Donji Andrijevci prema prioritetnim razvojnim područjima 
 

DEMOGRAFIJA I KVALITETA ŽIVOTA 

RAZVOJNE POTREBE RAZVOJNI IZAZOVI 
- Poticaji za ostanak mladih i povratak iseljenih 
- Razvoj socijalnih usluga za starije i nemoćne osobe 
- Povećanje dostupnosti stanovanja za mlade obitelji 
- Unaprjeđenje zdravstvene zaštite i hitne pomoći 
- Jačanje kapaciteta vrtića i predškolskog odgoja 
- Razvoj društvenih i kulturnih sadržaja 
- Poticanje međugeneracijske solidarnosti 
- Povećanje sigurnosti i kvalitete stanovanja 
- Povećanje dostupnosti usluga u udaljenim naseljima 
- Aktivacija lokalne zajednice i jačanje civilnog društva 

- Negativni demografski trendovi (iseljavanje, starenje) 
- Ograničen broj stručnjaka u zdravstvenoj i socijalnoj skrbi 
- Niska razina ulaganja u društvenu infrastrukturu 
- Slaba prometna povezanost manjih naselja 
- Nedostatak povoljnih stambenih rješenja 
- Ograničena ponuda sadržaja za mlade i obitelji 
- Neujednačena dostupnost javnih usluga 

GOSPODARSTVO I PODUZETNIŠTVO 

RAZVOJNE POTREBE RAZVOJNI IZAZOVI 
- Poticanje razvoja malih i srednjih poduzeća 
- Diversifikacija gospodarskih aktivnosti 
- Ulaganja u modernizaciju poljoprivrede i mehanizacije 
- Razvoj poslovne infrastrukture i poduzetničkih zona 
- Promicanje inovacija i digitalne transformacije 
- Povezivanje obrazovnog sustava s potrebama gospodarstva 
- Stvaranje uvjeta za razvoj zelenog gospodarstva 
- Potpora obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima (OPG) 
- Razvoj lokalnih brendova i prerade proizvoda 
- Edukacija i savjetovanje za poduzetnike 

- Nedostatak kvalificirane radne snage 
- Ograničen pristup financiranju i tržištima 
- Slaba suradnja između poduzetnika i institucija 
- Nedovoljna iskorištenost EU fondova 
- Nepostojanje poslovnih inkubatora i potpornih institucija 
- Mala prisutnost inovacija u tradicionalnim sektorima 
- Niska konkurentnost lokalnih proizvođača 

INFRASTRUKTURA I OKOLIŠ 

RAZVOJNE POTREBE RAZVOJNI IZAZOVI 
- Modernizacija lokalnih cesta i prometnica 
- Ulaganja u vodovodnu i kanalizacijsku mrežu 
- Izgradnja i rekonstrukcija javne rasvjete 
- Razvoj energetski učinkovitih javnih zgrada 
- Ulaganja u obnovljive izvore energije (solarne elektrane itd.) 
- Povećanje dostupnosti širokopojasnog interneta 
- Očuvanje okoliša i upravljanje otpadom 
- Uređenje javnih površina i zelenih zona 
- Priprema i provedba infrastrukturnih EU projekata 
- Unaprjeđenje sustava zaštite od poplava i klimatskih rizika  

- Zastarjela prometna i komunalna infrastruktura 
- Visoki troškovi investicija i održavanja 
- Ograničena fiskalna i kadrovska kapacitiranost jedinice lokalne samouprave 
- Nedovoljna razvijenost projektne dokumentacije 
- Niska razina digitalne povezanosti u ruralnim dijelovima 
- Sporost administrativnih procedura za realizaciju projekata 
- Rizici povezani s klimatskim promjenama i ekstremnim vremenskim uvjetima 
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4. DOPRINOS PROVEDBI CILJEVA I PRIORITETA IZ POVEZANIH AKATA STRATEŠKOG PLANIRANJA  

Provedbeni program sukladno zakonskim obvezama mora biti usklađen s hijerarhijski nadređenim aktima. Tako je provedbeni program 

Općine Donji Andrijevci za razdoblje od 2025.-2029. godine usklađen s Planom razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-2027., Nacionalnom 

razvojnom Strategijom do 2030., te ciljevima održivog razvoja UN Agende 2030. 

Tablica 2. Pregled temeljnih strateških prioriteta i mjera Provedbenog programa Općine Donji Andrijevci za razdoblje 2025.-2029. te njihova povezanost sa  
Posebnim ciljevima i mjerama Plana razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-2027. 

PRIORITETI PLANA 
RAZVOJA BRODSKO-
POSAVSKE ŽUPANIJE ZA 
RAZDOBLJE 2021.-
2027. GODINE. 

POSEBNI CILJEVI PLANA 
RAZVOJA BRODSKO-
POSAVSKE ŽUPANIJE ZA 
RAZDOBLJE 2021.-
2027. GODINE. 

MJERE PLANA RAZVOJA 
BRODSKO-POSAVSKE 
ŽUPANIJE ZA 
RAZDOBLJE 2021.-
2027. GODINE 

MJERE PROVEDBENOG 
PROGRAMA OPĆINE 
DONJI ANDRIJEVCI ZA 
RAZDOBLJE 2025.-
2029. 

Strateški cilj NRS 2030 Ciljevi UN Agende 2030 

Prioritet 1. Razvoj 
konkurentnog i 
inovativnog 
gospodarstva te rast 
zaposlenosti i stope 
obrazovanja 

Poseban cilj 1. Razvoj 
kreativnog i inovativnog 
poduzetnis tva 

Mjera 1.3. Jac anje 
institucionalne podrs ke 
poduzetnicima 

Mjera 1. Poticanje 
lokalnog gospodarstva i 
poduzetništva 

Strates ki cilj 1. 
Konkurentno i inovativno 
gospodarstvo 

"Cilj 8. Promovirati 
ukljuc iv i odrz iv 
gospodarski rast, punu 
zaposlenost i 
dostojanstven rad za 
sve" 

Poseban cilj 3. Razvoj 
znanosti i obrazovanja 

Mjera 3.2. Unapređenje 
kvalitete sustava odgoja i 
obrazovanja kroz nove 
obrazovne programe i 
novu infrastrukturu 

Mjera 2. Razvoj i 
podrška odgojno-
obrazovnom sustavu 

Strates ki cilj 2. 
Obrazovani i zaposleni 
ljudi 

"Cilj 4. Osigurati ukljuc ivo 
i kvalitetno obrazovanje 
te promovirati 
moguc nosti cjeloz ivotnog 
uc enja" 

Prioritet 2. 
Demografska 
revitalizacija kvalitetan 
život i sigurnost za 
stabilan razvoj 

Poseban cilj 5. 
Demografski rast i 
aktivno z ivljenje 

Mjera 5.1. Poticanje 
pronatalitetne politike 

Mjera 3. Potpora 
društvenom razvoju i 
kvaliteti života građana 

Strates ki cilj 6. 
Demografska 
revitalizacija i bolji 
poloz aj obitelji 

"Cilj 3. Zdravlje - 
Osigurati zdrav z ivot i 
promovirati blagostanje 
za ljude svih generacija" 

Poseban cilj 6. Ulaganje u 
zdravstvenu i socijalnu 
skrb 

Mjera 6.2. Povec anje 
dostupnosti i kvalitete 
usluga u sustavu socijalne 
skrb 

Mjera 4. Razvoj 
socijalnih usluga i 
uključivanje ranjivih 
skupina 

Strates ki cilj 5. Zdrav, 
aktivan i kvalitetan z ivot 

Prioritet 3. Zelena i 
digitalna tranzicija 
gospodarstva i društva 

Poseban cilj 11. Daljnji 
razvoj komunalne, 
prometne i drus tvene 
infrastrukture 

Mjera 11.1. Ulaganje u 
sustave vodovoda i 
odvodnje te proc is c avanja 
otpadnih voda 

Mjera 5. Unapređenje 
sustava vodoopskrbe i 
odvodnje 

Strates ki cilj 8. Ekolos ka i 
energetska tranzicija za 
klimatsku neutralnost 

"Cilj 9. Izgraditi 
prilagodljivu 
infrastrukturu, 
promovirati ukljuc ivu i 
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Mjera 11.3. Ulaganje u 
cestovni, z eljeznic ki i 
rijec ni promet 

Mjera 6. Razvoj i 
izgradnja komunalne 
infrastrukture 

odrz ivu industrijalizaciju 
i poticati inovativnost" 

Mjera 11.4. Ulaganja u 
drus tvenu infrastrukturu 

Mjera 7. Zaštita i 
unapređenje prirodnog 
okoliša 

Cilj 15. Zas tititi, 
uspostaviti i promovirati 
odrz ivo koris tenje 
kopnenih ekosustava, 
odrz ivo upravljati 
s umama, suzbiti 
dezertifikaciju, zaustaviti 
degradaciju tla te 
sprijec iti unis tavanje 
biolos ke raznolikosti" 

Mjera 11.4. Ulaganja u 
drus tvenu infrastrukturu 

Mjera 8. Izgradnja i 
održavanje građevina 
javne namjene 

"Cilj 9. Izgraditi 
prilagodljivu 
infrastrukturu, 
promovirati ukljuc ivu i 
odrz ivu industrijalizaciju 
i poticati inovativnost" 

Prioritet 4. Jačanje 
konkurentnosti 
županije i razvoj 
potpomognutih 
područja NRS-a 2030 

Poseban cilj 12. Jac anje 
upravljanja razvojem 

Mjera 12.1. Jac anje 
suradnje dionika u 
upravljanju razvojem 

Mjera 9. Osiguravanje 
učinkovitog rada 
uprave i predstavničkog 
tijela 

Strates ki cilj 12. Razvoj 
potpomognutih podruc ja 
i podruc ja s razvojnim 
posebnostima 

"Cilj 17. Ojac ati nac ine 
provedbe te uc vrstiti 
globalno partnerstvo 
za odrz ivi razvoj" 

Mjera 12.3. Jac anje 
organizacija civilnog 
drus tva 

Mjera 10. Jačanje 
sustava civilne zaštite i 
protupožarne 
sigurnosti 

"Cilj 11. Uc initi gradove i 
naselja ukljuc ivim, 
sigurnim, prilagodljivim i 
odrz ivim" 

Izvor: Općina Donji Andrijevci 
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Prioriteti i posebni ciljevi Plana razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-

2027. 

➢ Prioritet 1. Razvoj konkurentnog i inovativnog gospodarstva te rast zaposlenosti i 

stope obrazovanja  

Razvoj konkurentnog i inovativnog gospodarstva te rast zaposlenosti i stope obrazovanja 

pridonijet će rješavanju izazova poput potrebe jačanja poduzetničke klime, izdašnijeg 

subvencioniranja i nedovoljnih bespovratnih sredstva za otvaranje novih i širenje postojećih 

gospodarskih subjekata, izostanka jasnih planova razvoja u ključnim područjima gospodarstva, 

neusklađenosti obrazovnog sustava i potreba tržišta rada, nedovoljno razvijene turističke 

ponude i infrastrukture te neiskorištenosti industrijskih zona. Ujedno će se nastojati realizirati 

potencijal poput dostupnosti poduzetničke infrastrukture, postojanja poduzetničko-potpornih 

institucija, tradicije u metaloprerađivačkoj industriji te bogate kulturne i prirodne baštine kao 

resursa za razvoj održivog turizma. 

Pripadajući posebni ciljevi: 

• Poseban cilj 1. Razvoj kreativnog i inovativnog poduzetništva 

• Poseban cilj 3. Razvoj znanosti i obrazovanja 

➢ Prioritet 2. Demografska revitalizacija kvalitetan život i sigurnost za stabilan razvoj 

Demografska revitalizacija, kvalitetan život i sigurnost za stabilan razvoj poticat će se 

ublažavanje slabosti poput starenja i iseljavanja stanovništva, depopulacije mladih, nedovoljnih 

i neadekvatnih kapaciteta za skrb o starijim i nemoćnima te niskog životnog standarda 

stanovništva ruralnih područja. Nastojanja će biti usmjerena na osiguranje demografskog rasta 

i aktivnog življenja, ulaganja u zdravstvenu i socijalnu skrb te u kulturu. 

Osigurat će se podrška obiteljima s djecom, poticati kvalitetna i sveobuhvatna 

zdravstvena zaštita majke i djeteta te fleksibilnog radnog vremena za majke. Nastojanja će, 

također, biti usmjerena na zaustavljanje iseljavanja mladih omogućavanjem kvalitetnije skrbi o 

mladim obiteljima s djecom, poticanjem otvaranja radnih mjesta za mlade i obrazovane 

stanovnike, stambenim zbrinjavanjem mladih obitelji te povećanjem stambenog fonda u 

javnom vlasništvu za najam mladim obiteljima. 

Pripadajući posebni ciljevi: 

• Poseban cilj 5. Demografski rast i aktivno življenje 

• Poseban cilj 6. Ulaganje u zdravstvenu i socijalnu skrb 

➢ Prioritet 3. Zelena i digitalna tranzicija gospodarstva i društva 

Zelena i digitalna tranzicija gospodarstva i društva usmjeren je na razvoj tradicionalnih 

grana gospodarstva korištenjem zelene i digitalne tranzicije, razvoj bioekonomije i intenzivno 

korištenje obnovljivih izvora energije te podizanje energetske učinkovitosti. Predviđen je 

nastavak ulaganja u razvoj komunalne, prometne i društvene infrastrukture kroz privlačenje 

investicija i promociju BPŽ-a kao privlačne destinacije za gospodarske subjekte, poticanje 

informatizacije i digitalizacije poslovanja. Također se naglašava poticanje društveno 
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odgovornog poslovanja, poticanje ulaganja u zaštitu i očuvanje okoliša i korištenje obnovljivih 

izvora energije, umrežavanje i promoviranje poduzetničkih aktivnosti koje potiču rast 

zapošljavanja. 

S obzirom na prirodne resurse planira se nastaviti poticati ulaganja u razvoj bioekonomije 

te ulaganje u izgradnju i opremanje poduzeća/inkubatora/tvornica u poljoprivredi. Ulagat će 

se u porast produktivnosti i kvalitete poljoprivrednih proizvoda te u razvoj lokalnog tržišta. 

Pripadajući posebni ciljevi: 

• Poseban cilj 11. Daljnji razvoj komunalne, prometne i društvene infrastrukture. 

➢ Prioritet 4. Jačanje konkurentnosti županije i razvoj potpomognutih područja NRS-
a 2030 

Jačanje konkurentnosti Županije i razvoj potpomognutih područja planirani ciljevi 

uključuju jačanje upravljanja razvojem, razvoj potpomognutih područja kao i jačanje 

spremnosti na okolišne i sigurnosne izazove. U svrhu realizacije posebnih ciljeva u okviru ovog 

prioriteta, osnaživat će se suradnja dionika za upravljanje razvojem, jačat će transparentnost 

rada javne uprave kao i uključivanje građana kroz participativno upravljanje. Također, jačat će 

digitalizacija na području Županije, uspostavit će se sustav praćenja i vrednovanja županijskih 

i lokalnih razvojnih programa i planova te osnaživati suradnja s JLS ovima kao i 

međužupanijska suradnja. Također će se ulagati u stjecanje specifičnih znanja za pripremu i 

provedbu projekata, proširivanje upravljačkih znanja i vještine zaposlenika u županijskim 

tijelima, poticanje proaktivnog pristupa kod djelatnika u upravi za rješavanje razvojnih 

problema te u jačanje kapaciteta za pripremu i provedbu projekata financiranih iz fondova EU-

a i drugih izvora. Posebno će se poticati aktivnosti čija je svrha povećanje znanja i vještina 

organizacija civilnog društva i jačanje njihova doprinosa razvoju zajednice, njihovo 

sudjelovanje u projektima socijalnog poduzetništva i socijalnih inovacija te promoviranje 

volonterstva u društvu. 

Pripadajući posebni ciljevi: 

• Poseban cilj 12. Jačanje upravljanja razvojem 
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Ciljevi održivog razvoja UN Agende 2030: 

• Cilj 1. Iskorijeniti siromaštvo svuda i u svim oblicima 

• Cilj 2. Iskorijeniti glad, postići sigurnost hrane i poboljšanu ishranu te promovirati održivu 

poljoprivredu 

• Cilj 3. Zdravlje – Osigurati zdrav život i promovirati blagostanje za ljude svih generacija 

• Cilj 4. Osigurati uključivo i kvalitetno obrazovanje te promovirati mogućnosti 

cjeloživotnog učenja 

• Cilj 5. Postići rodnu ravnopravnost i osnažiti sve žene i djevojke 

• Cilj 6. Osigurati pristup pitkoj vodi za sve, održivo upravljati vodama te osigurati 

higijenske uvjete za sve 

• Cilj 7. Osigurati pristup pouzdanoj, održivoj i suvremenoj energiji po pristupačnim 

cijenama za sve 

• Cilj 8. Promovirati uključiv i održiv gospodarski rast, punu zaposlenost i dostojanstven 

rad za sve 

• Cilj 9. Izgraditi prilagodljivu infrastrukturu, promovirati uključivu i održivu 

industrijalizaciju i poticati inovativnost 

• Cilj 10. Smanjiti nejednakost unutar i između država 

• Cilj 11. Učiniti gradove i naselja uključivim, sigurnim, prilagodljivim i održivim 

• Cilj 12. Osigurati održive oblike potrošnje i proizvodnje 

• Cilj 13. Poduzeti hitne akcije u borbi protiv klimatskih promjena i njihovih posljedica 

• Cilj 14. Očuvati i održivo koristiti oceane, mora i morske resurse za održiv razvoj 

• Cilj 15. Zaštititi, uspostaviti i promovirati održivo korištenje kopnenih ekosustava, 

održivo upravljati šumama, suzbiti dezertifikaciju, zaustaviti degradaciju tla te spriječiti 

uništavanje biološke raznolikosti 

• Cilj 16. Promovirati miroljubiva i uključiva društva za održivi razvoj, osigurati pristup 

pravdi za sve i izgraditi učinkovite, odgovorne i uključive institucije na svim razinama 

• Cilj 17. Ojačati načine provedbe te učvrstiti globalno partnerstvo za održivi razvoj 
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5. POPIS MJERA S OPISOM, KLJUČNIM AKTIVNOSTIMA I POKAZATELJIMA 

REZULTATA 

Mjerama opisanim ovim Provedbenim programom nastoje se realizirati ciljevi razvoja 

Općine Donji Andrijevci, definirani nadređenim aktima strateškog planiranja. Stoga je 

neophodno omogućiti preduvjete za realizaciju uravnoteženog općinskog razvoja temeljenog 

na principima održivosti u funkciji unapređenja kvalitete života stanovnika te regulacije 

depopulacijskih trendova. Općina Donji Andrijevci je Provedbeni program uskladio sa Planom 

razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-2027. kroz preuzimanje i razradu prioriteta, 

posebnih ciljeva i mjera za provedbu posebnih ciljeva definiranih u Planu razvoja Brodsko-

posavske županije 2021.-2027. 

Mjere se razrađuju po provedbenim aktivnostima (u projektima ili drugim provedbenim 

mehanizmima). Mjere predstavljaju ključnu poveznicu s proračunom budući da se aktivnosti i 

projekti financiraju u okviru proračunskih programa. Aktivnosti i projekti utvrđeni u 

proračunu moraju se preuzeti i u sustav strateškoga planiranja. Mjere se raščlanjuju i u 

aktivnosti/ključne točke ostvarenja s rokovima (po mjesecima). Aktivnosti/projekti i 

radnje/ključne točke ostvarenja povezani su s mjerama, no ne i međusobno. 

Opis razvojnih mjera Općine uključuje mnoštvo komponenata, no kao najvažnije se 

izdvajaju: svrha provedbe mjere; doprinosi mjere ciljevima i aktima više strateške važnosti; trošak 

provedbe mjere; ključne točke ostvarenja te pokazatelji rezultata i ciljana vrijednost za svaku 

pojedinu godinu provedbe programa uključujući i polaznu vrijednost. Detaljniji opis razvojnih 

mjera Općine Donji Andrijevci vidljiv je u narednim tablicama.  

Mjera 1. Poticanje lokalnog gospodarstva i poduzetništva  

Svrha ove mjere je jačanje lokalnog gospodarstva kroz aktivnu potporu razvoju malog i 

srednjeg poduzetništva, obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava i drugih oblika 

gospodarskih aktivnosti na području općine. Mjera ima za cilj stvaranje povoljnog poslovnog 

okruženja, poticanje samozapošljavanja, rast investicija te povećanje konkurentnosti lokalnih 

poduzetnika. Ova mjera dugoročno doprinosi stabilnijem, otpornijem i dinamičnijem razvoju 

lokalne sredine. 

Mjera će se provoditi kroz program: 

Program: 1008 Poticanje gospodarstva i poduzetništva - koji osigurava financijska sredstva 

potrebna za financiranje mjera poticaja razvoja malog i srednjeg poduzetništva, dodjelu 

potpora za poduzetničke aktivnosti koje doprinose jačanju poduzetničke konkurentnosti, te 

dodjelu potpora u funkciji razvoja obrtništva. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 1. Razvoj kreativnog i inovativnog poduzetništva 

definiranom u Planu razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-2027., Strateškom cilju SC 1. 

Konkurentno i inovativno gospodarstvo NRS 2030., te Cilju 8. održivog razvoja UN AGENDA 

2030.  
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Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti poticanja razvoja malog 

poduzetništva, te povećanje broja obrtnika i malih poduzetnika na području Općine. 

Tablica 3. Mjera 1. Poticanje lokalnog gospodarstva i poduzetništva 
Mjera 1. Poticanje lokalnog gospodarstva i poduzetništva 

Nositelj 
provedbe JUO Općina Donji Andrijevci 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnik Jedinstvenog 
upravnog odjela 

Ključne aktivnosti ostvarenja mjere 
Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Poticanje razvoja malog poduzetništva 05/29 

05/29 Povećanje broja obrtnika i malih 

poduzetnika na području Općine 
05/29 

 

Pokazatelj rezultata 
mjere 

POLAZNA 

VRIJEDNOST 
CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj novih poduzetnika 2 3 4 5  6  

Broj dodijeljenih potpora 

poduzetnicima 
15 15 15 15 15 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/projekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 
Izvor 

financiranja 

Program 1008 Poticanje gospodarstva i poduzetništva 

Aktivnost 1008-01 Razvoj 

gospodarstva i poduzetništva 
24.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 

Namjenski 

prihodi 

Ukupno program 24.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 80.000,00 

Ukupni procijenjeni trošak 

mjere 
80.000,00 1Oznaka mjere O 

Mjera 2. Razvoj i podrška odgojno-obrazovnom sustavu 

Svrha mjere je unaprijediti odgojno-obrazovni sustav kroz ulaganja u predškolski odgoj, 

podršku osnovnoškolskom i visokoškolskom obrazovanju. Mjera doprinosi dostupnosti, 

kvaliteti i ravnopravnosti obrazovanja te stvara temelje za dugoročni razvoj ljudskih 

potencijala i demografsku održivost zajednice. 

Mjera će se provoditi kroz program: 

Program: 1007. Školstvo - koji osigurava financijska sredstva potrebna za sufinanciranje 

boravka djece u dječjim vrtićima, kao i organiziranje programa rada s djecom predškolske dobi 

održavanjem programa „Mala škola“, osnivanje dječjeg vrtića na području općine, osiguravanje 

prehrane učenicima u osnovnoj školi kao i financiranje radnih bilježnica za učenike osnovne 

škole, te pomoć studentima sa područja općine. 

 
1 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 3. Razvoj znanosti i obrazovanja definiranom u 

Planu razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-2027., Strateškom cilju SC 2. Obrazovani i 

zaposleni ljudi NRS 2030., te Cilju 4. održivog razvoja UN AGENDA 2030.  

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti poticanja cjelovitog razvoja svih 

funkcija, sposobnosti i mogućnosti, očuvanje tjelesnog i mentalnog zdravlja djeteta. 

Tablica 4. Mjera 2. Razvoj i podrška odgojno-obrazovnom sustavu 
Mjera 2. Razvoj i podrška odgojno-obrazovnom sustavu 

Nositelj 
provedbe JUO Općina Donji Andrijevci 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnik Jedinstvenog 
upravnog odjela 

Ključne aktivnosti ostvarenja mjere 
Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Financijska potpora predškolskim 

ustanovama i korisnicima usluga 
05/29 

05/29 Dodjela stipendija za učenike i studente 05/29 

Unaprjeđenje obrazovne infrastrukture i 

opreme 
12/25 

 

Pokazatelj rezultata 
mjere 

POLAZNA 

VRIJEDNOST 
CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj upisane djece u vrtić 60 60 60 80 80 

Broj dodijeljenih stipendija 30 30 30 30 30 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/projekt

i 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 
Izvor 

financiranja 

Program: 1007 Školstvo 

Aktivnost 1007-01 

Predškolski odgoj 
56.700,00 13.000,00 13.000,00 20.000,00 20.000,00 

Opći prihodi i 

primici 

Aktivnost 1007-02 Osnivanje 

DJ. Vrtića Vila Zvončića 
13.940,00 0,00 0,00 0,00 0,00 

Opći prihodi i 

primici 

Aktivnost 1007-03 Osnovno 

obrazovanje 
23.000,00 40.500,00 40.500,00 25.000,00 25.000,00 

Opći prihodi i 

primici 

Aktivnost 1007-04 Visoko 

obrazovanje 
11.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18000,00 

Opći prihodi i 

primici 

Ukupno program 
104.640,0

0 
71.500,00 71.500,00 83.000,00 83.000,00 373.640,00 

Ukupni procijenjeni trošak 

mjere 
373.640,00 2Oznaka mjere O 

  

 
2 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Mjera 3. Potpora društvenom razvoju i kvaliteti života građana  

Svrha ove mjere Osigurati sustavnu i dugoročnu potporu programima od javnog interesa 

u kulturi, sportu i socijalnoj skrbi te demografskim mjerama, s ciljem podizanja kvalitete života, 

jačanja socijalne uključenosti i zadržavanja mladih i obitelji u Općini Donji Andrijevci. 

Provedbom mjere potiče se rad udruga i organizacija civilnog društva, očuvanje kulturne 

baštine i razvoj sportskih navika. 

Mjera će se provoditi kroz program: 

Program: 1003 Javne potrebe - koji osigurava financijska sredstva potrebna za financiranje 

kulturnog amaterizma i stvaralaštva, zaštita kulturnih dobara i očuvanje kulturne baštine, 

poticanje amaterskog sporta, povećanje životnih uvjeta socijalno ugroženim obiteljima, pomoć 

i njega u kući potrebitim osobama, ostvarivanje zadovoljstva mještana kroz poticanje i 

sufinanciranje, pomoć obiteljima za rođenje djeteta, pomoć učenicima i studentima kao i pomoć 

mladim obiteljima, projekt STEM eduk.-kult. aktivnosti za djecu 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 5. Demografski rast i aktivno življenje 

definiranom u Planu razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-2027., Strateškom cilju SC6. 

Demografska revitalizacija i bolji položaj obitelji NRS 2030., te Cilju 3. održivog razvoja UN 

AGENDA 2030.  

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti poticanja kulturnih i sportskih 

događanja, te poticanju mještana na sportske i kulturne aktivnosti. 

Tablica 5. Mjera 3. Potpora društvenom razvoju i kvaliteti života građana 
Mjera 3. Potpora društvenom razvoju i kvaliteti života građana 

Nositelj 
provedbe JUO Općina Donji Andrijevci 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Viši stručni suradnik za 
provedbu projekta 

Ključne aktivnosti ostvarenja mjere 
Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Potpora aktivnostima udruga i 

organizacija civilnog društva 
05/29 

05/29 

Provedba pronatalitetnih mjera 05/29 

Demografske mjere usmjerene na 

zadržavanje mladih i obitelji 
05/29 

Provedba i promicanje STEM aktivnosti za 

djecu i mlade 
12/25 

 

Pokazatelj rezultata mjere 

POLAZNA 

VRIJEDN

OST 

CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj isplaćenih naknada u 

okviru pronatalitetnih mjera 
35 35 40 40 40 

Broj podržanih udruga i 

inicijativa lokalne zajednice 
20 20 20 20 20 

Broj djece i mladih uključenih 

u STEM aktivnosti 
30 0 0 0 0 

Povezanost mjere s proračunom 
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Program/aktivnost/projekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 
Izvor 

financiranja 

Program: 1003 Javne potrebe 

Aktivnost: 1003-01 

Rekreacija, kultura i religija 
116.000,00 111.000,00 111.000,00 116.000,00 116.000,00 

Opći prihodi i 

primici 

Aktivnost: 1003-02 Socijalna 

skrb 
65.700,00 59.000,00 59.000,00 65.700,00 65.700,00 

Opći prihodi i 

primici 

Aktivnost: 1003-03 Crveni 

križ 
6.700,00 7.500,00 7.500,00 6.700,00 6.700,00 

Opći prihodi i 

primici 

Aktivnost: 1003-04 

Pronatalitetni program 
11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 

Opći prihodi i 

primici 

Aktivnost: 1003-05 

Demografska obnova 
20.000,00 25.000,00 25.000,00 20.000,00 20.000,00 

Opći prihodi i 

primici 

Aktivnost: 1003-06 Ostale 

javne potrebe 
23.800,00 24.000,00 24.000,00 23.800,00 23.800,00 

Opći prihodi i 

primici 

Aktivnost TP 1003-07- STEM 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 
Pomoći iz 

proračuna 

Ukupno program 
263.200,0

0 

237.500,0

0 

237.500,0

0 

263.200,0

0 

263.200,0

0 
1.224.600,00 

Ukupni procijenjeni trošak 

mjere 
1.224.600,00 3Oznaka mjere O 

Mjera 4. Razvoj socijalnih usluga i uključivanje ranjivih skupina 

Svrha mjere je potaknuti aktivno sudjelovanje građana, posebno ranjivih skupina, u 

društvenim i zajedničkim aktivnostima kroz pružanje socijalne pomoći i poticanje uključivanja 

u život lokalne zajednice. Mjera doprinosi jačanju socijalne kohezije, smanjenju socijalne 

isključenosti i poboljšanju kvalitete života. 

Mjera će se provoditi kroz program: 

Program: 1009 Mi vas trebamo - Cilj je osigurati kvalitetne socijalne usluge djeci s 

teškoćama, problemima u ponašanju i njihovim obiteljima te ojačati lokalne kapacitete kroz rad 

stručnjaka i dodatna osposobljavanja. 

Program 1010 Projekt Zaželi - zapošljavanje ranjivih skupina, osobito žena, unaprjeđenje 

njihove zapošljivosti i socijalnu uključenost te povećati kvalitetu života krajnjih korisnika. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 6. Ulaganje u zdravstvenu i socijalnu skrb 

definiranom u Planu razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-2027., Strateškom cilju SC5. 

Zdrav, aktivan i kvalitetan život NRS 2030., te Cilju 3. održivog razvoja UN AGENDA 2030.  

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti pružanja socijalnih usluga, 

angažiranja i osposobljavanja stručnjaka te podrške djeci, mladima i njihovim obiteljima, kao i 

povećanje socijalne uključenosti i prevencija institucionalizacije ranjivih skupina 

osiguravanjem dugotrajne skrbi. 

Tablica 6. Mjera 4. Razvoj socijalnih usluga i uključivanje ranjivih skupina 

 
3 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Mjera 4. Razvoj socijalnih usluga i uključivanje ranjivih skupina 

Nositelj 
provedbe JUO Općina Donji Andrijevci 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Viši stručni suradnik za 
provedbu projekata 

Ključne aktivnosti ostvarenja mjere 
Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Organizacija i provedba programa socijalne 

skrbi i pomoći korisnicima na području 

općine 

05/29 

05/29 
Implementacija projekta „Zaželi“ 

usmjerenog na zapošljavanje žena u skrbi 

za starije i nemoćne osobe 
05/29 

 

Pokazatelj rezultata mjere 

POLAZNA 

VRIJEDNOST 
CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj korisnika u projektu „Mi 

vas trebamo“ 
0 60 60 60 60 

Broj zaposlenih osoba (žena) 

u sklopu projekta „Zaželi“ 
10 10 10 10 10 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/projekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Izvor 

financiranj

a 

Program: 1009 Mi vas trebamo 

Aktivnost: 1003-01 

Rekreacija, kultura i religija 
98.700,00 68.900,00 0,00 98.700,00 98.700,00 

Europska 

zajednica  

Ukupno program 98.700,00 68.900,00 0,00 98.700,00 98.700,00 365.000,00  

Program 1010 Projekt Zaželi 

Aktivnost 1010-01 Projekt 

Zaželi 
180.000,00 180.000,00 94.500,00 180.000,00 180.000,00 

Europska 

zajednica 

Ukupno program 
180.000,0

0 

180.000,0

0 
94.500,00 

180.000,0

0 

180.000,0

0 
814.500,00  

Ukupni procijenjeni trošak 

mjere 
1.179.500,00 4Oznaka mjere O 

Mjera 5. Unapređenje sustava vodoopskrbe i odvodnje 

Svrha mjere je poboljšati dostupnost i kvalitetu vodnih usluga u naseljima kroz izgradnju 

i modernizaciju sustava vodoopskrbe i vodoodvodnje, čime se osigurava sigurno, učinkovito i 

trajno snabdijevanje pitkom vodom te adekvatno odvođenje otpadnih voda, što doprinosi 

unapređenju javnog zdravlja i zaštiti okoliša. 

Mjera će se provoditi kroz program: 

Program: 10015 Izgradnja građevina javne namjene - koji osigurava financijska sredstva 

potrebna za izgradnja sustava vodoopskrbe i vodoodvodnje na području naselja na kojima su 

potrebni građevinski zahvati za spajanje na vodovodnu i kanalizacijsku mrežu. 

 
4 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 11. Daljnji razvoj komunalne, prometne i 

društvene infrastrukture definiranom u Planu razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-2027., 

Strateškom cilju Ekološka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost NRS 2030., te Cilju 9. 

održivog razvoja UN AGENDA 2030.  

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti izgradnje i rekonstrukcije građevina 

javne namjene potrebnih za uspostavu sustava vodoopskrbe i odvodnje, uključujući 

priključenje naselja na vodovodnu i kanalizacijsku mrežu. 

Tablica 7. Mjera 5. Unapređenje sustava vodoopskrbe i odvodnje 
Mjera 5. Unapređenje sustava vodoopskrbe i odvodnje 

Nositelj 
provedbe JUO Općina Donji Andrijevci 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnik Jedinstvenog 

upravnog odjela 

Ključne aktivnosti ostvarenja mjere 
Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Izvođenje građevinskih radova na 

izgradnji i rekonstrukciji vodovodnih i 

kanalizacijskih mreža. 

05/29 

05/29 
Povezivanje naselja i pojedinačnih 

korisnika na postojeće sustave 

vodoopskrbe i odvodnje. 

05/29 

 

Pokazatelj rezultata mjere 

POLAZNA 

VRIJEDN

OST 

CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj korisnika koji su se spojili 

na vodovodnu i kanalizacijsku 

mrežu 

50 50 50 50 50 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/projekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 
Izvor 

financiranja 

Program: 10015 Izgradnja građevina javne namjene 

Aktivnost 1015-01 Građevine 

javne namjene 
382.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 

Opći prihodi i 

primici 

Ukupno program 
382.000,0

0 

150.000,0

0 

150.000,0

0 

150.000,0

0 

150.000,0

0 
982.000,00 

Ukupni procijenjeni trošak 

mjere 
982.000,00 5Oznaka mjere I 

  

 
5 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Mjera 6. Razvoj i izgradnja komunalne infrastrukture  

Svrha mjere je osigurati održivi razvoj i funkcionalnost komunalne infrastrukture kroz 

izgradnju novih i održavanje postojećih prometnica, javne rasvjete, pješačko-biciklističkih 

staza, groblja i javnih površina. Mjera doprinosi povećanju sigurnosti i kvalitete života 

stanovnika, unaprjeđenju prometne povezanosti, energetskoj učinkovitosti i stvaranju 

urednog, sigurnog i ugodnog okolišnog okruženja na području općine. 

Mjera će se provoditi kroz program: 

Program: 1013 Program izgradnje komunalne infrastrukture - izgradnja i uređenje 

komunalne infrastrukture za nerazvrstane ceste, parkirališta i javne rasvjete (Sredanci-3.faza), 

pješačko biciklističkih staza (ITU mehanizmi)-integralna teritorijalna ulaganja. 

Program: 1014 Program održavanja komunalne infrastrukture - uređenje i održavanje 

komunalne infrastrukture, održavanje cesta i putova, sanacija asfalta od oštećenja od 

oborinskih voda, čišćenje bankina i kolnika, zamjena žarulja, lampi i stupova u javnoj rasvjeti u 

svim naseljima, održavanje groblja, košnja, orezivanje i sakupljanje biološkog otpada s javnih 

zelenih površina. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 11. Daljnji razvoj komunalne, prometne i 

društvene infrastrukture definiranom u Planu razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-2027., 

Strateškom cilju Ekološka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost NRS 2030., te Cilju 9. 

održivog razvoja UN AGENDA 2030.  

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti uređenje i proširenja komunalne 

infrastrukture, podizanju kvalitete života stanovnika na području Općine. 

Tablica 8. Mjera 6. Razvoj i izgradnja komunalne infrastrukture 
Mjera 6. Razvoj i izgradnja komunalne infrastrukture 

Nositelj 
provedbe JUO Općina Donji Andrijevci 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnik Jedinstvenog 
upravnog odjela 

Ključne aktivnosti ostvarenja mjere 
Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Izgradnja i asfaltiranje nerazvrstanih cesta i 

prometnih površina 
05/29 

05/29 

Održavanje i sanacija prometnica, javne 

rasvjete, groblja i javnih zelenih površina 
05/29 

Postavljanje i obnova javne rasvjete 05/29 

Izgradnja i proširenje pješačko-

biciklističkih staza 
05/29 

 

Pokazatelj rezultata mjere 

POLAZNA 

VRIJEDNOST 
CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Duljina novoizgrađenih ili 

rekonstruiranih 

nerazvrstanih cesta 

13,47 14 15 16 17 

Broj postavljenih ili 

obnovljenih svjetiljki i 

rasvjetnih stupova 

50 50 50 50 50 
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Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/projekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Izvor 

financiranj

a 

Program: 1013 Program izgradnje komunalne infrastrukture 

Aktivnost 1013-01 

Nerazvrstane ceste 

720.000,0

0 

200.000,0

0 

200.000,0

0 

300.000,0

0 

300.000,0

0 
Opći prihodi i 

primici i 

Europska 

zajednica 
Aktivnost 1013-02 Ostali 

prometni objekti 

150.000,0

0 

150.000,0

0 

150.000,0

0 

150.000,0

0 

150.000,0

0 

Aktivnost 1013-03 Javna 

rasvjeta 
62.325,00 0,00 0,00 50000 50000 

Opći prihodi i 

primici, 

Namjenski 

prihodi, 

Pomoći iz 

proračuna 

Aktivnost 1013-04- Pješačko-

biciklističke staze-ITU 

1.050.000

,00 
0,00 0,00 

1.000.000

,00  

1.000.000

,00 

Opći prihodi i 

primicici i 

Europska 

zajednica 

Aktivnost 1013-05- Groblja 
100.000,0

0 
0,00 0,00 

100.000,0

0 

100.000,0

0  

Opći prihodi i 

primici i 

Pomoći iz 

proračuna 

Ukupno program 
2.082.325,

00 

350.000,0

0 

350.000,0

0 

1.600.000,

00 

1.600.000,

00 
5.982.325,00 

Program: 1014 program održavanja komunalne 

Aktivnost 1014-01 

Nerazvrstane ceste 
67.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 

Namjenski 

prihodi 

Aktivnost 1014-02 Javna 

rasvjeta 
65.550,00 

100.000,0

0 

100.000,0

0 

100.000,0

0 

100.000,0

0 

Opći prihodi i 

primici i 

Namjenski 

prihodi 

Aktivnost 1014-03 Groblja 84.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 4.000,00 
Namjenski 

prihodi 

Aktivnost 1014-04 Javne 

općinske površine 

235.000,0

0 
40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 

Opći prihodi i 

primici i 

Namjenski 

prihodi 

Ukupno program 
451.550,0

0 

214.000,0

0 

214.000,0

0 

214.000,0

0 

214.000,0

0 
1.307.550,00 

Ukupni procijenjeni trošak 

mjere 
7.289.875,00 6Oznaka mjere I 

Mjera 7. Zaštita i unapređenje prirodnog okoliša 

Svrha programa je osigurati čisto, sigurno i zdravo okruženje za sve stanovnike kroz 

provedbu aktivnosti čišćenja i odvoza otpada, deratizacije i dezinsekcije, sanacije deponija te 

zbrinjavanja napuštenih životinja. Program doprinosi očuvanju okoliša, zaštiti ljudskog 

zdravlja i podizanju svijesti građana o važnosti odgovornog postupanja s otpadom. 

Mjera će se provoditi kroz program: 

 
6 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Program: 1006 Zaštita okoliša i gospodarenje otpadom - koji osigurava financijska sredstva 

potrebna za financiranje čišćenje i odvoz otpada, deratizacija i dezinsekcija, sanacija deponija, 

i provođenje veterinarskih usluga za zbrinjavanje pasa i ostalih životinja 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 11. Daljnji razvoj komunalne, prometne i 

društvene infrastrukture definiranom u Planu razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-2027., 

Strateškom cilju Ekološka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost NRS 2030., te Cilju 

15. održivog razvoja UN AGENDA 2030.  

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti podizanja razine svijesti o okolišu, 

poduzimanje mjera u svrhu očuvanja ljudskog zdravlja i okoliša, kao i osiguranje zdravog 

načina života. 

Tablica 9. Mjera 7. Zaštita i unapređenje prirodnog okoliša 
Mjera 7. Zaštita i unapređenje prirodnog okoliša 

Nositelj 
provedbe JUO Općina Donji Andrijevci 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnik Jedinstvenog 
upravnog odjela 

Ključne aktivnosti ostvarenja mjere 
Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Čišćenje i organizirani odvoz komunalnog 

i glomaznog otpada 
5/29 

05/29 
Provođenje mjera deratizacije i 

dezinsekcije na području općine 
5/29 

 

Pokazatelj rezultata mjere 

POLAZNA 

VRIJEDN

OST 

CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj provedenih deratizacija i 

dezinsekcija godišnje 
2 2 2 2 2 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/projekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 
Izvor 

financiranja 

Program: 1006 Zaštita okoliša i gospodarenje otpadom 

Aktivnost 1006- Ostale 

aktivnosti zaštite okoliša 
116.000,00 111.000,00 111.000,00 111.000,00 111.000,00 

Opći prihodi i 

primici 

Ukupno program 
116.000,0

0 

111.000,0

0 

111.000,0

0 

111.000,0

0 

111.000,0

0 
560.000,00 

Ukupni procijenjeni trošak 

mjere 
560.000,00 7Oznaka mjere I 

  

 
7 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Mjera 8. Izgradnja i održavanje građevina javne namjene 

Osigurati kvalitetnu i funkcionalnu infrastrukturu javne namjene kroz završetak 

izgradnje ključnih objekata (kao što je dječji vrtić), unapređenje društvenih domova, 

održavanje i popravak postojećih građevina, uređaja i opreme, te opremanje dječjih igrališta. 

Time se doprinosi poboljšanju uvjeta života stanovništva, očuvanju komunalne infrastrukture 

i podršci zapošljavanju kroz javne radove. 

Mjera će se provoditi kroz program: 

Program: 1017 Izgradnja i održavanje građevinskih i ostalih objekata - koji osigurava 

financijska sredstva potrebna za završetak izgradnja dječjeg vrtića i dodatna ulaganja na 

društvenim domovima u naseljima Općine, odorizacijska stanica, održavanje i popravak 

građevina. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 11. Daljnji razvoj komunalne, prometne i 

društvene infrastrukture definiranom u Planu razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-2027., 

Strateškom cilju Ekološka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost NRS 2030., te Cilju 9. 

održivog razvoja UN AGENDA 2030.  

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti kojima se osigurava funkcionalnost, 

sigurnost i dostupnost javne infrastrukture. 

Tablica 10. Mjera 8. Izgradnja i održavanje građevina javne namjene 
Mjera 8. Izgradnja i održavanje građevina javne namjene 

Nositelj 
provedbe JUO Općina Donji Andrijevci 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnik Jedinstvenog 

upravnog odjela 

Ključne aktivnosti ostvarenja mjere 
Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Završetak izgradnje dječjeg vrtića 05/29 

05/29 
Provedba dodatnih ulaganja i obnove 

društvenih domova u naseljima Općine 
05/29 

Provedba projekt Javni radovi 05/29 

 

Pokazatelj rezultata mjere 

POLAZNA 

VRIJEDN

OST 

CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj obnovljenih objekata  2 2 2 2 2 

Broj opremljenih dječjih 

igrališta 
1 1 1 1 1 

Broj zaposlenih u projektu 

Javni radovi 
1 1 1 1 1 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/projekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 
Izvor 

financiranja 

Program: 1017 Izgradnja i održavanje građevinskih i ostalih objekata 

Aktivnost 1017-01 Izgradnja 

građevinskih objekata 
996.500,00 180.000,00 180.000,00 1000000 

1.000.000,

00 

Opći prihodi i 

primici, 

Namjenski 
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prihodi, 

Pomoći iz 

proračuna i 

Europska 

zajednica 

Aktivnost 1017-02 Održavanje 

građevinskih objekata 
54.000,00 60.000,00 60.000,00 100000 100.000,00 

Opći prihodi i 

primici 

Aktivnost 1017-03 Oprema i 

strojevi za ostale namjena 
163.000,00 45.000,00 45.000,00 45000 45.000,00 

Opći prihodi i 

primici, 

Namjenski 

prihodi, 

Pomoći iz 

proračuna i 

Europska 

zajednica 

Aktivnost 1017-04 Javni rad 7.500,00 7.500,00 7.500,00 7.500 7.500,00 

Pomoći od 

proračunskih 

fondova-

tekuće 

Aktivnost 1017-05 Ostala 

održavanje komunalne 

infrastrukture 

25.600,00 23.500,00 23.500,00 30.000 30.000,00 
Namjenski 

prihodi 

Ukupno program 
1.246.600,

00 

316.000,0

0 

316.000,0

0 

1.182.500,

00 

1.182.500,

00 
4.243.600,00 

Ukupni procijenjeni trošak 

mjere 
4.243.600,00 8Oznaka mjere I 

Mjera 9. Osiguravanje učinkovitog rada uprave i predstavničkog tijela 

Svrha mjere je osigurati učinkovito, zakonito i transparentno funkcioniranje općinske 

uprave i predstavničkog tijela kroz osiguranje potrebnih financijskih, kadrovskih i 

organizacijskih uvjeta. Omogućava se stabilan rad tijela lokalne samouprave, uključujući 

redovno održavanje sjednica općinskog vijeća, aktivno sudjelovanje vijećnika i kvalitetno 

obavljanje administrativnih poslova.  

Mjera će se provoditi kroz program: 

Program: 1001 Redovna aktivnost - koji osigurava financijska sredstva potrebna za 

obavljanje stručnih, savjetodavnih i administrativnih poslova za načelnika i Općinsko vijeće, 

podmirenje obveza prema zaposlenicima, osiguranje uvjeta za rad tijela, održavanje opreme i 

zgrade Općine, edukaciju zaposlenika, organizaciju manifestacija te osiguranje proračunske 

pričuve i troškova lokalnih izbora 

Program: 1002 Financiranje predstavničkog tijela i JUO - djelotvorno izvršavanje funkcije 

općinskog vijeća općine, aktivno sudjelovanje vijećnika u radu općinskog vijeća. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 12. Jačanje upravljanja razvojem definiranom u 

Planu razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-2027., Strateškom cilju Razvoj potpomognutih 

područja i područja s razvojnim posebnostima NRS 2030., te Cilju 17. održivog razvoja UN 

AGENDA 2030.  

 
8 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti osiguravanja učinkovitog rada 

općinskih tijela, održavanja administrativne i tehničke funkcionalnosti. 

Tablica 11. Mjera 9. Osiguravanje učinkovitog rada uprave i predstavničkog tijela 
Mjera 9. Osiguravanje učinkovitog rada uprave i predstavničkog tijela 

Nositelj 
provedbe JUO Općina Donji Andrijevci 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Pročelnik Jedinstvenog 

upravnog odjela 

Ključne aktivnosti ostvarenja mjere 
Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

Organizacija i provedba manifestacija i 

javnih događanja pod pokroviteljstvom 

Općine. 

05/29 

05/29 

Organizacija i financiranje lokalnih izbora 

prema zakonskoj obvezi. 
05/29 

Provođenje stručnog usavršavanja 

zaposlenika radi podizanja učinkovitosti 

rada. 

05/29 

Organizacija i održavanje sjednica 

Općinskog vijeća 
05/29 

 

Pokazatelj rezultata mjere 

POLAZNA 

VRIJEDN

OST 

CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj provedenih javnih 

manifestacija i obljetnica pod 

pokroviteljstvom Općine 

10 10 10 10 10 

Broj djelatnika koji su 

pohađali stručno usavršavanje 
6 6 6 6 6 

Broj sjednica Općinskog vijeća 8 8 8 8 8 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/projekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 
Izvor 

financiranja 

Program: 1001 Redovna aktivnost 

Aktivnost: 1001-01 Rashodi 

poslovanja općinske uprave 

1.755.270,

00 
467.410,00 467.410,00 467.410,00 467.410,00 

Opći prihodi i 

primici i 

Europska 

zajednica 

Aktivnost: 1001-02 Nabava 

dugotrajne imovine-općinska 

uprava 

38.900,00  7.000,00 7.000,00 7.000,00 7.000,00 
Opći prihodi i 

primici 

Aktivnost: 1001-03 Foto 

natječaj 
0,00 700,00 700,00 700,00 700,00 

Opći prihodi i 

primici 

Aktivnost: 1001-04 

Obilježavanje dana općine 
27.400,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 28.000,00 

Opći prihodi i 

primici 

Aktivnost: 1001-05 

Manifestacije u općini 
62.700,00 71.000,00 71.000,00 71.000,00 71.000,00 

Opći prihodi i 

primici i 

Pomoći iz 

proračuna 

Aktivnost: 1001-06 Advent 45.250,00 46.000,00 46.000,00 46.000,00 46.000,00 
Opći prihodi i 

primici 



32 

Aktivnost: 1001-07 Uskrs 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 
Opći prihodi i 

primici 

Aktivnost: 1001-08- Izbori 16.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00 

Opći prihodi i 

primici i 

Pomoći iz 

proračuna 

Ukupno program 
1.946.620,

00 

621.210,0

0 

621.210,0

0 

621.210,0

0 

641.210,0

0 
4.451.460,00 

Program: 1002 Financiranje predstavničkog tijela i JUO 

Aktivnost: 1002-01 

Financiranje predstavničkog 

tijela 

10.720,00 11.300,00 11.300,00 10.720,00 10.720,00 
Opći prihodi i 

primici 

Ukupno program 10.720,00 11.300,00 11.300,00 10.720,00 10.720,00 54.760,00 

Ukupni procijenjeni trošak 

mjere 
4.506.220,00 9Oznaka mjere R 

Mjera 10. Jačanje sustava civilne zaštite i protupožarne sigurnosti 

Svrha ove mjere je osigurati operativnu spremnost i učinkovitost lokalnog sustava civilne 

zaštite i protupožarne sigurnosti kroz redovito financiranje, opremanje i osposobljavanje 

Dobrovoljnog vatrogasnog društva (DVD-a), Stožera civilne zaštite i drugih interventnih službi 

poput HGSS-a. Provedbom mjere doprinosi se ostvarenju povećanja sigurnosti stanovništva, 

spremnosti na krizne situacije i zaštitu imovine i okoliša. 

Mjera će se provoditi kroz program: 

Program 1004 – Zaštita od požara i civilna zaštita - Svrha programa je osigurati učinkovito 

funkcioniranje sustava protupožarne zaštite i civilne zaštite kroz pravovremeno planiranje, 

financiranje, opremanje i osposobljavanje operativnih snaga (DVD, HGSS, civilna zaštita), kao i 

kroz jačanje suradnje s lokalnim stanovništvom u svrhu prevencije i smanjenja rizika od 

katastrofa i požara. 

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 12. Jačanje upravljanja razvojem definiranom u 

Planu razvoja Brodsko-posavske županije 2021.-2027., Strateškom cilju Razvoj potpomognutih 

područja i područja s razvojnim posebnostima NRS 2030., te Cilju 17. održivog razvoja UN 

AGENDA 2030.  

Doprinos ostvarenju provodit će se kroz aktivnosti financiranje i opremanje službi, 

osposobljavanje, edukaciju građana, preventivne aktivnosti, planiranje mjera zaštite te 

suradnju s lokalnom zajednicom. 

Tablica 12. Mjera 10. Jačanje sustava civilne zaštite i protupožarne sigurnosti 
Mjera 10. Jačanje sustava civilne zaštite i protupožarne sigurnosti 

Nositelj 
provedbe JUO Općina Donji Andrijevci 

Odgovorna osoba po 

sistematizaciji 
Referent za javnu nabavu i 
analitiku 

Ključne aktivnosti ostvarenja mjere 
Planirani rok postignuća 

aktivnosti 
Rok provedbe mjere 

 
9 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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Redovito financiranje rada DVD-a 

(operativni troškovi, održavanje opreme i 

vozila) 

05/29 

05/29 

Suradnja s nadležnim službama i 

institucijama (npr. Ravnateljstvom civilne 

zaštite, MUP-om, županijskim stožerom). 
05/29 

Jačanje kapaciteta za djelovanje u 

slučajevima elementarnih nepogoda i 

nesreća. 

05/29 

 

Pokazatelj rezultata mjere 

POLAZNA 

VRIJEDN

OST 

CILJANA VRIJEDNOST 

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 

Broj intervencija DVD-a 15 15 15 15 15 

Broj članova koji su prošli 

osnovnu i specijalističku 

obuku 

20  20 20 20 20 

Povezanost mjere s proračunom 

Program/aktivnost/projekti 

Razdoblje provedbe  

2025. 2026. 2027. 2028. 2029. 
Izvor 

financiranja 

Program 1004 – Zaštita od požara i civilna zaštita 

Aktivnost: 1004-01 Stožer i 

tim civilne zaštite 
10.820,00 11.000,0 11.000,0 11.000,0 11.000,0 

Opći prihodi i 

primici 

Aktivnost: 1004-02 

Financiranje DVD-a 
63.400,00 56.000,00 56.000,00 56.000,00 56.000,00 

Opći prihodi i 

primici 

Ukupno program 74.220,00 67.000,00 67.000,00 67.000,00 67.000,00 342.220,00 

Ukupni procijenjeni trošak 

mjere 
342.220,00 10Oznaka mjere O 

  

 
10 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje 
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S). 
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6. Okvir za praćenje provedbe 

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateškog planiranja i upravljanja razvojem 

Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 123/17, 151/22), praćenje provedbe definira se 

kao proces prikupljanja, analize i usporedbe pokazatelja kojima se sustavno prati uspješnost 

provedbe ciljeva i mjera akata strateškog planiranja. Pokazatelji rezultata definiraju se kao 

kvantitativni i kvalitativni mjerljivi podaci koji omogućuju praćenje, izvješćivanje i vrednovanje 

uspješnosti u provedbi utvrđene mjere, projekta i aktivnosti. Kriterij kvantificiranosti nužan je 

kako bi mjere bile mjerljive. Pokazatelji se određuju za razdoblje trajanja provedbenog 

programa, a njihovo ostvarenje prati se na godišnjoj razini kroz izradu godišnjih izvješća o 

provedbi.  

Okvir za praćenje provedbenog programa predstavlja sustavno uređen mehanizam kojim 

se osigurava redovito praćenje i izvještavanje o provedbi mjera i aktivnosti predviđenih 

programom. Njegova osnovna svrha je omogućiti prikupljanje i analizu relevantnih podataka 

radi mjerenja stupnja ostvarenja planiranih rezultata. Praćenje se provodi kontinuirano 

tijekom cijelog razdoblja provedbe programa te obuhvaća prikupljanje i usporedbu podataka o 

provedbi mjera s polaznim i planiranim vrijednostima. Rezultati praćenja služe kao podloga za 

izradu redovitih godišnjih izvješća. Na temelju tako prikupljenih i analiziranih podataka 

omogućuje se procjena uspješnosti provedbe, pravodobno uočavanje mogućih odstupanja te 

donošenje odluka o potrebnim prilagodbama, čime se osigurava transparentnost rada i 

odgovorno upravljanje razvojnim procesima u jedinici lokalne samouprave.  

Godišnje izvješće o provedbi provedbenog programa prikazuje ostvareni napredak u 

realizaciji planiranih mjera, projekata i aktivnosti te u postizanju definiranih pokazatelja 

rezultata. Njegovu izradu provodi izvršno tijelo jedinice lokalne samouprave, u suradnji s 

nadležnim lokalnim ili regionalnim koordinatorom, sukladno smjernicama iz dokumenta Upute 

za izradu godišnjeg izvješća o provedbi provedbenog programa jedinica lokalne i područne 

(regionalne) samouprave. Po završetku izrade, izvješće se javno objavljuje radi osiguravanja 

transparentnosti. Rok za podnošenje godišnjeg izvješća o provedbi provedbenih programa 

istječe 15. veljače tekuće godine za prethodnu kalendarsku godinu. 

Za izradu godišnjeg izvješća odgovoran je lokalni koordinator, koji u ime jedinice lokalne 

samouprave podnosi izvješće regionalnom koordinatoru i Koordinacijskom tijelu, odnosno 

nadležnom središnjem tijelu državne uprave za regionalni razvoj i fondove Europske unije. 

Institucionalni sustav za praćenje i izvješćivanje o provedbi strateških dokumenata od 

nacionalne i lokalno-područne važnosti temelji se na odredbama članka 32. Zakona o sustavu 

strateškog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj 

123/17, 151/22). U njemu su kao dionici definirani: Hrvatski sabor, Vlada Republike Hrvatske, 

tijela državne uprave, jedinice lokalne i područne (regionalne) samouprave, Koordinacijsko 

tijelo, koordinatori za strateško planiranje unutar tijela državne uprave, te regionalni i lokalni 

koordinatori, kao i ostala javna tijela koja imaju propisane obveze praćenja i izvješćivanja o 

provedbi strateških akata u skladu sa zakonskim okvirom. 



35 

Sukladno Uputama za izradu godišnjeg plana rada, polugodišnjeg i godišnjeg izvještaja o 

radu (Ministarstvo pravosuđa, uprave i digitalne transformacije, studeni 2024.), Godišnji plan 

rada (GPR) predstavlja operativni alat za provedbu Provedbenog programa, kojim se strateške 

mjere i ciljevi prenose u konkretne godišnje zadatke. GPR razrađuje mjere iz Provedbenog 

programa kroz operativne ciljeve s jasno definiranim pokazateljima rezultata, rokovima, 

nadležnostima i izvorima financiranja, čime se osigurava učinkovita provedba strateških 

prioriteta. Tako oblikovan, GPR omogućuje planiranje, praćenje, izvještavanje i ocjenjivanje 

rada tijela javne uprave u skladu s načelima učinkovitosti, zakonitosti i transparentnosti. 

Jedinice lokalne(regionalne) samouprave izrađuju Godišnji plan rada, svake godine, 

najkasnije do 15. prosinca tekuće godine za narednu godinu, odnosno u roku od 30 dana od 

donošenja ili izmjene provedbenog programa. 

Godišnji plan rada je provedbeno-operativni akt s operativnim ciljevima koji se planiraju 

ostvariti u JLP(R)S u godini, a koji su vezani za: 

• mjere sadržane u Provedbenom programu 

• djelokrug rada JLP(R)S u skladu s uredbom o ustrojstvu i zakonskim aktima 

• unutarnje ustrojstvo i organizaciju JLP(R)S 

• osigurana sredstva u proračunu, ljudske i druge raspoložive resurse. 

Tablica 13. Okvir za praćenje provedbe mjera 

Mjera 
Rokovi provedbe 

mjere 
Dinamika 
praćenja 

Odgovornost za praćenje 

Mjera 1. Poticanje lokalnog 
gospodarstva i 
poduzetnis tva 

Prosinac 2025-2029. Godis nje 
Proc elnik Jedinstvenog 

upravnog odjela 

Mjera 2. Razvoj i podrs ka 
odgojno-obrazovnom 
sustavu 

Prosinac 2025-2029. Kvartalno 
Proc elnik Jedinstvenog 

upravnog odjela 

Mjera 3. Potpora 
drus tvenom razvoju i 
kvaliteti z ivota građana 

Prosinac 2025-2029. Kvartalno 

Proc elnik Jedinstvenog 
upravnog odjela i Vis i 
struc ni suradnik za 
provedbu projekta 

Mjera 4. Razvoj socijalnih 
usluga i ukljuc ivanje ranjivih 
skupina 

Prosinac 2025-2029. Polugodis nje 

Proc elnik Jedinstvenog 
upravnog odjela i Vis i 
struc ni suradnik za 
provedbu projekata 

Mjera 5. Unapređenje 
sustava vodoopskrbe i 
odvodnje 

Prosinac 2025-2029. Godis nje 
Proc elnik Jedinstvenog 

upravnog odjela 

Mjera 6. Razvoj i izgradnja 
komunalne infrastrukture 

Prosinac 2025-2029. Godis nje 
Proc elnik Jedinstvenog 

upravnog odjela 
Mjera 7. Zas tita i 
unapređenje prirodnog 
okolis a 

Prosinac 2025-2029. Godis nje 
Proc elnik Jedinstvenog 

upravnog odjela 

Mjera 8. Izgradnja i 
odrz avanje građevina javne 
namjene 

Prosinac 2025-2029. Godis nje 
Proc elnik Jedinstvenog 

upravnog odjela 

Mjera 9. Osiguravanje 
uc inkovitog rada uprave i 
predstavnic kog tijela 

Prosinac 2025-2029. Kvartalno 
Proc elnik Jedinstvenog 

upravnog odjela 

Mjera 10. Jac anje sustava 
civilne zas tite i 
protupoz arne sigurnosti 

Prosinac 2025-2029. Kvartalno 
Proc elnik Jedinstvenog 

upravnog odjela i Referent 
za javnu nabavu i analitiku 
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