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1. Predgovor

PosStovani stanovnici Op¢ine Donji Andrijevci,

pred vama je dokument koji opisuje mjere koje Opcina planira provesti u ovom
mandatnom razdoblju i ujedno predstavlja programe i projekte koji ¢e biti od velikog
znacaja za daljnji razvoj Op¢ine.

Zeljamije da opéina Donji Andrijevci postane ugodno i poZeljno mjesto za Zivot i rad. Kako
bi u tome uspjeli, moramo puno resursa i snage usmjeriti na mlade i razvoj gospodarstva.
Zivimo u vremenu koje stavlja na ku$nju nase strpljenje i moguénost napretka pa je stoga
bitno da zajednickim snagama rijeSimo problem danasnjice.

Tijekom cetverogodiSnjeg mandata u planu je zavrSetak mnogih zapocetih i planiranih
projekata kako bi stvorili sredinu koja pruza mjeStanima svu potrebnu infrastrukturu,
komunalnu infrastrukturu, razli¢ite usluge/pomoci i ustanove koje su nuzne za skladan
Zivotirad.

Zalaganjem za pronatalitetnu i demografsku politiku Zelim smanjiti negativne trendove
iseljavanja mladih iz manjih ruralnih sredina u velike gradove i naSu op¢inu uciniti
mjestom doseljavanja.

Poticanjem poduzetniStva nastojat ¢emo privuéi investitore koji bi razvili gospodarstvo
te omogucili naSim mjestanima radna mjesta na podrucju nase opcine.

Uzimajuci u obzir sve izazove i razvojne potrebe koje su stavljene pred nas, Opc¢ina ¢e
doprinijeti ostvarenju svih planiranih mjera te tako osnaZiti ostvarenje ciljeva.

Op¢inski nacelnik

Vedran Gavran



2. Uvod

S ciljem stvaranja kvalitetnog okvira za odrzivi razvoj, Op¢ina Donji Andrijevci kao
jedinica lokalne samouprave, dosljedno slijedi odredbe Republike Hrvatske za uspostavu
sustava strateSkog planiranja koji se proteklih godina dodatno uredivao usvajanjem
nekolicine zakona, propisa i strateskih dokumenata koji reguliraju navedeno podrucje.

Provedbeni program izraduje se prema Uputama za izradu provedbenih programa
jedinica lokalne i podrucne (regionalne) samouprave koje je izdalo Ministarstvo
regionalnog razvoja i fondova Europske unije. Upute su pripremljene u svrhu
osiguravanja ujednacenog pristupa izradi provedbenih programa i pravilne primjene
odredbi zakonodavnog okvira strateSkog planiranja i upravljanja razvojem.

Prema c¢lanku 22. Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (,Narodne novine“, broj 123/17, 151/22) jedan od obaveznih akata
strateskog planiranja od znacaja za jedinice lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave
je provedbeni program JLS.

Razvoj svake pojedine Jedinice lokalne samouprave(dalje u tekstu JLS) treba biti
integriran u Plan razvoja na Zupanijskoj razini, no kako bi integracija bila potpuna, JLS-
ovima i njihovim povezanim subjektima preporuca se izrada vlastitih analiza, podloga,
provedbenih programa i akcijskih planova. Stoga je Opc¢ina Donji Andrijevci zapocela s
procesom izrade Provedbenog programa Opc¢ine Donji Andrijevci za razdoblje od 2025.
- 2029. godine (dalje u tekstu Provedbeni program) kojim se izrazava politika Opc¢ine u
smjeru jacanja gospodarskog razvoja kroz kreiranje specifi¢nih ciljeva, i mjera za naredno
mandatno razdoblje od Cetiri godine.

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (,Narodne novine“, broj 123/17, 151/22), Uredbe o smjernicama za
izradu akata strateskog planiranja od nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne
i podrucne (regionalne) samouprave (,Narodne novine“, broj 37/23), te Pravilnika o
rokovima i postupcima pracenja i izvjeStavanja o provedbi akata strateSkog planiranja od
nacionalnog znacaja i znacaja za jedinice lokalne i podruc¢ne (regionalne) samouprave
(,Narodne novine“, broj 44/23) provedbeni program jedinice lokalne samouprave
definiran je kao kratkoro¢ni akt strateSkog planiranja povezan s viSegodiSnjim
proracunom kojeg Opcinski nacelnik, donosi u roku od 120 dana od dana stupanja na
duznost, a odnosi se na mandatno razdoblje te opisuje prioritetne mjere i aktivnosti za
provedbu ciljeva iz povezanih, hijerarhijski visih akata strateSkog planiranja od
nacionalnog znacaja i od znacaja za jedinice lokalne i podrucne (regionalne) samouprave.

Provedbeni programi izravno su povezani s proracunskim postupkom. U svrhu
procjene troskova provedbe mjera i organizacije prorac¢unskih programa JLS moraju
raSc¢laniti mjere na pratece aktivnosti i projekte. Tijekom izrade proracuna vrsi se odabir
mjera za financiranje i odluCuje o nacinu financiranja pratecih aktivnosti i projekata.



Kod izrade provedbenog programa mora se dati veza s proracunom i sredstvima
koja su planirana u proracunu. Za sve mjere, aktivnosti i projekte predvidene
provedbenim programom sredstva trebaju biti predvidena odobrenim proracunom i/ili
osigurana iz drugih izvora financiranja (npr. sredstvima iz fondova EU).

Provedbeni programi jedinica podrucne i lokalne samouprave ¢ine osnovu za
planiranje proracuna i provedbu mjera, aktivnosti i projekata. Tijekom pripreme
provedbenih programa u obzir je potrebno uzeti proracunska sredstva dodijeljena s visSe
razine upravljanja.

Provedbeni program JLS donose izvrsSna tijela JLS, dakle, opéinski nacelnik, odnosno,
gradonacelnikili Zupan, a donosi se za vrijeme trajanja mandata izvrSnog tijela JLS i vrijedi
za taj mandat. Provedbeni program donosi se najkasnije 120 dana od dana stupanja
izvr$nog tijela JLS na duZnost.

U slucaju izmjene celnika tijela/izvrSnog tijela u razdoblju trajanja mandata, novi
Celnik tijela/izvr$no tijelo mora preispitati postoje¢i i po potrebi, odobriti novi
provedbeni program u roku od 90 dana od dana preuzimanja duznosti.

Iznimno, novi provedbeni program ne mora biti pripremljen ako je u trenutku
preuzimanja duznosti Celnika tijela do sljede¢ih redovnih izbora preostalo manje od jedne
godine.

Obveza je propisana Zakonom o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja
razvojem Republike Hrvatske (,Narodne novine“, broj 123/17, 151/22), dok je obveza
koordinacije dodijeljena Koordinacijskom tijelu, regionalnim i lokalnim koordinatorima.

Provedbeni programi JLS aZuriraju se jednom godi$nje ili prema potrebi, ovisno o
fiskalnom okruZenju, nepredvidenim okolnostima ili dinami¢nim politickim promjenama,
a sve s ciljem pravovremenog prilagodavanja razvoja Opcine navedenim ¢imbenicima.

Provedbeni program Opc¢ine Donji Andrijevci je dokument koji detaljno opisuje
razvojne mjere definirane nadredenim aktima strateskog planiranja s ciljem ostvarenja
dugoroc¢nog odrzivog razvoja Opcine. Navedene mjere najveéim su dijelom usmjerene na
realizaciju ciljeva koji se odnose na efikasnu, pravodobnu, transparentnu i rezistentnu
Op¢inu te odrzivi gospodarski razvoj i poslovno okruzenje.

Op¢ina se obvezuje kontinuirano raditi na efikasnom, suvremenom, fleksibilnom i
inovativnom pristupu upravljanja op¢inskom upravom, pri ¢emu ¢e se dosljedno voditi
kriterijima transparentnosti i fiskalne discipline.



2.1. Djelokrug

Sukladno ¢lanku 15. Statuta Opc¢ine Donji Andrijevci (»Sluzbeni vjesnik« Brodsko-
posavske Zupanije broj: 8/21, 17/22), Op¢ina u samoupravnom djelokrugu obavlja
poslove lokalnog znacaja kojima se neposredno ostvaruju prava gradana i to osobito
poslove koji se odnose na:

uredenje naselja i stanovanje,
prostorno i urbanisticko planiranje,
komunalno gospodarstvo,

brigu o djeci,

socijalnu skrb,

primarnu zdravstvenu zaStitu,

odgoj i osnovno obrazovanje,
kulturu, tjelesnu kulturu i sport,
zaStitu potrosaca,

zaStitu i unapredenje prirodnog okolisa,
protupoZarnu zastitu i civilnu zaStitu,
promet na svom podrucju te
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ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Op¢ina Donji Andrijevci samostalna je u odlucivanju u poslovima iz samoupravnog
djelokruga u skladu s Ustavom Republike Hrvatske i zakonima te podlijeZe samo nadzoru
zakonitosti rada i akata tijela Op¢ine.

Op¢ina Donji Andrijevci suraduje s op¢inama i gradovima na podrucju Brodsko-
posavske Zupanije i Brodsko-posavskom Zupanijom kao i s drugim jedinicama lokalne
samouprave u Republici Hrvatskoj radi ostvarivanja zajednickih interesa na unapredenju
gospodarskog i drustvenog razvitka.



2.2. Vizijaimisija

Vizija je dugorocCna, inspirativna slika buducnostilokalne zajednice. Ona izraZzava Sto
Opc¢ina Zeli postati i kako Zeli izgledati u buducnosti. Vizija ne opisuje pojedinacne
projekte, nego daje strateSki okvir koji sve buduce aktivnosti usmjerava prema
zajednickom cilju.

VIZIJA ,Opc¢ina Donji Andrijevci je sredina ugodnog i mirnog Zivota sa kvalitetnom
infrastrukturom, razvijenim lokalnim institucijama, ocuvanim lokalnim gospodarstvom,
puno kulturnih i sportskih dogadanja te prilikama za osobni razvoj.”

Misija definira osnovnu svrhu i odgovornost Opc¢ine kao javne institucije. Misija
obuhvaca klju¢ne uloge Opc¢ine u pruZanju javnih usluga, razvoju zajednice, zastiti
interesa gradana i upravljanju lokalnim resursima na ucinkovit, pravedan i transparentan
nacin.

MISIJA ,Op¢ina Donji Andrijevci ¢e kroz kontinuirano obrazovanje svojih djelatnika
i preuzimanje suvremenih praksi ruralnog razvoja pruzati visoki standard kvalitete
usluga lokalne samouprave te putem njih povecati kvalitetu Zivota svih gradana,
unaprijediti gospodarstvo i cjelokupnu zajednicu. Op¢ina ¢e razvoj graditi na suradnji sa
svim lokalnim dionicima te kroz financiranje razvojnih projekata putem nacionalnih i EU
fondova“.



2.3. Organizacijska struktura

Organizacijska struktura Op¢ine Donji Andrijevci oblikovana je s ciljem uc¢inkovitog
provodenja javnih politika, transparentnog upravljanja i pravodobne usluge gradanima.
Strukturno je podijeljena u sljedece sastavne dijelove koji se nalaze u Organizacijskoj

strukturi Op¢ine Donji Andrijevci slika 1.

Slika 1. Organizacijska struktura Opcine Donji Andrijevci
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2.3.1. Javne ustanove i druge pravne osobe kojima je osnivac ili suosnivac
Opc¢ina Donji Andrijevci

Op¢ina Donji Andrijevci, kao jedinica lokalne samouprave, u okviru svog
samoupravnog djelokruga obavlja brojne javne poslove radi zadovoljavanja potreba
gradana na svom podrucju. U svrhu uc¢inkovitog izvrSavanja tih zadac¢a, Op¢ina je osnovala
ili preuzela nadleZnost nad nizom javnih ustanova i drugih pravnih osoba, koje djeluju na
podrudju op¢ine.

Op¢ina Donji Andrijevci u svojstvu osnivaca ili vecinskog vlasnika nadzire rad tih
ustanova i druStava, osigurava financijska sredstva za njihovo funkcioniranje te
koordinira njihovu ulogu u planiranju i provedbi razvojnih mjera.

Javne ustanove

Javna ustanova je pravna osoba osnovana radi obavljanja djelatnosti od javnog
interesa, a osniva je drzava, jedinica lokalne ili podrucne (regionalne) samouprave ili
druga javna pravna osoba. Djelatnosti koje javne ustanove obavljaju najcesce su u
podrucju obrazovanja, kulture, zdravstva, socijalne skrbi, znanosti, sporta, zastite prirode
i sli¢no.

Pregled javnih ustanova (proracunskih korisnika) koje se nalaze pod nadleZnos$¢u
Op¢ine Donji Andrijevci:

e Djedji vrti¢ "Vila Zvoncica", Donji Andrijevci.
Trgovacka drustva u (su)vlasnistvu Opcine Donji Andrijevci

Trgovacko druStvo je pravna osoba osnovana radi obavljanja gospodarske
djelatnosti s ciljem ostvarivanja dobiti. Osnivaju ga fizicke i/ili pravne osobe koje ulazu
sredstva, imovinu ili rad, te preuzimaju rizik poslovanja.

Pregled trgovackih drustava kojima je suosniva¢ Opc¢ina Donji Andrijevci:

e Posavska Hrvatska d.o.o. Slavonski Brod,
e VODOVOD d.o.o., Slavonski Brod.
e KOM-AND d.o.o., Donji Andrijevci.
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Slika 2. Javne ustanove i trgovacka drustva kojima je osnivac ili suosnivac Opéina Donji Andrijevci

l Opc¢ina Donji Andrijevci

Javne ustanove Trgovacka drustva

VODOVOD d.o.o.

Djedji vrtic ,Vila Zvoncica“

Posavska Hrvatska d.o.o.

KOM-AND d.o.o
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3. OPIS KRATKOROCNIH RAZVOJNIH IZAZOVA 1 POTENCIJALA U
SAMOUPRAVNOM PODRUCJU OPCINE DONJI ANDRIJEVCI

[z rezultata analiza provedenih u sklopu nadredenih akata strateSkog planiranja
prepoznate su srednjorocne razvojne potrebe i klju¢ni razvojni izazovi Opcine Donji
Andrijevci.

Unutar Opcine prisutna su brojna podrucja na kojima je potrebno dodatno djelovati
u svrhu Sto efikasnijeg utjecaja na stimulirajuce aspekte interne i eksterne okoline te viSe
kapitalnih projekata usmjeriti u razvoj kriti¢nih podrucja.

U tom pogledu vazno je pravodobno utvrditi osnovne probleme i mogucénosti u
suvremenom razvoju Opcine, njihove uzroke i posljedice. Prepoznavanje aktualnih
razvojnih trendova, vlastitih prednosti i slabosti neophodno je za pretvaranje izazova i
novih moguénosti u razvojne prilike no i za jacanje otpornosti lokalnog drustva i njegove
vece spremnosti za suocavanje s nepredvidivim okolnostima.

Pristupanjem Europskoj uniji, fondovi EU-a postali su znacajan element drusStveno-
gospodarskog razvoja Republike Hrvatske, a moguc¢nost pristupa znatnim financijskim
sredstvima predstavlja klju¢ni razvojni potencijal za sve sektore i regije unutar Republike
Hrvatske koji se ne smije i ne moZe zanemariti prilikom izrade strateskih dokumenta.

Problemi poput depopulacijskih procesa, nedovoljno razvijenog ruralno-turistickog
aspekta, neadekvatne prometne infrastrukture i nerijeSenog pitanja odvodnje i
procis¢avanja otpadnih voda, rezultirali su utvrdivanjem razvojnih potreba na koje je
potrebno odgovoriti to¢no definiranim razvojnim mjerama.

Kao i vecina slavonskih sela, Op¢ina Donji Andrijevci prepoznatljiva je po
poljoprivrednoj proizvodnji koja je adekvatno razvijena i nosi daljnji potencijal razvoja.
Uz mogucnost iskoriStavanja sredstava iz Europske unije znatno bi se ojacalo
gospodarstvo i povecala proizvodnja autohtonih poljoprivrednih proizvoda.

Op¢ina raspolaze znacajnim razvojnim potencijalima, ukljucujuci povoljan prometni
poloZaj (blizina ZeljezniCke pruge i cestovne povezanosti), raspolozive poljoprivredne
povrsine, postojece poduzetnicke zone te snaznu ulogu lokalnih udruga i druStvenih
inicijativa. Razvojna prilika leZi i u jacanju odrzivog ruralnog turizma, obnovi kulturne
bastine i boljem povezivanju lokalnih proizvodaca kroz kratke lance opskrbe.

Kroz jacanje institucionalnih kapaciteta, uspostavu partnerstva i koristenje
dostupnih fondova, Op¢ina ima priliku odgovoriti na navedene izazove te iskoristiti
razvojne resurse u cilju podizanja kvalitete Zivota i zadrzavanja stanovniStva na svom
podrucdju. Detaljni prikaz razvojnih potreba i razvojnih izazova Op¢ine Donji Andrijevci
vidljiv je u sljedecoj tablici.
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Tablica 1. Razvojne potrebe i razvojni izazovi Opcine Donji Andrijevci prema prioritetnim razvojnim podrucjima

RAZVOJNE POTREBE

Poticaji za ostanak mladih i povratak iseljenih

Razvoj socijalnih usluga za starije i nemo¢ne osobe
Povecanje dostupnosti stanovanja za mlade obitelji
Unaprjedenje zdravstvene zastite i hitne pomoc¢i
Jacanje kapaciteta vrti¢a i predSkolskog odgoja
Razvoj drustvenih i kulturnih sadrzaja

Poticanje medugeneracijske solidarnosti

Povecanje sigurnosti i kvalitete stanovanja
Povecanje dostupnosti usluga u udaljenim naseljima
Aktivacija lokalne zajednice i jaanje civilnog drustva

RAZVOJNE POTREBE

Poticanje razvoja malih i srednjih poduzeca

Diversifikacija gospodarskih aktivnosti

Ulaganja u modernizaciju poljoprivrede i mehanizacije
Razvoj poslovne infrastrukture i poduzetnickih zona
Promicanje inovacija i digitalne transformacije

Povezivanje obrazovnog sustava s potrebama gospodarstva
Stvaranje uvjeta za razvoj zelenog gospodarstva

Potpora obiteljskim poljoprivrednim gospodarstvima (OPG)
Razvoj lokalnih brendova i prerade proizvoda

Edukacija i savjetovanje za poduzetnike

RAZVOJNE POTREBE

Modernizacija lokalnih cesta i prometnica

Ulaganja u vodovodnu i kanalizacijsku mrezu

Izgradnja i rekonstrukcija javne rasvjete

Razvoj energetski u¢inkovitih javnih zgrada

Ulaganja u obnovljive izvore energije (solarne elektrane itd.)
Povecanje dostupnosti Sirokopojasnog interneta

Ocuvanje okoli$a i upravljanje otpadom

Uredenje javnih povrsina i zelenih zona

Priprema i provedba infrastrukturnih EU projekata
Unaprjedenje sustava zastite od poplava i klimatskih rizika

DEMOGRAFIJA I KVALITETA ZIVOTA

RAZVOJNI IZAZOVI

Negativni demografski trendovi (iseljavanje, starenje)
Ogranicen broj stru¢njaka u zdravstvenoj i socijalnoj skrbi
Niska razina ulaganja u drustvenu infrastrukturu

Slaba prometna povezanost manjih naselja

Nedostatak povoljnih stambenih rjeSenja

Ogranicena ponuda sadrzaja za mlade i obitelji
Neujednacena dostupnost javnih usluga

GOSPODARSTVO I PODUZETNISTVO

RAZVOJNI IZAZOVI

Nedostatak kvalificirane radne snage

Ogranicen pristup financiranju i trziStima

Slaba suradnja izmedu poduzetnika i institucija
Nedovoljna iskoristenost EU fondova

Nepostojanje poslovnih inkubatora i potpornih institucija
Mala prisutnost inovacija u tradicionalnim sektorima
Niska konkurentnost lokalnih proizvodaca

INFRASTRUKTURA I OKOLIS
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RAZVOIJNI I1ZAZOVI

Zastarjela prometna i komunalna infrastruktura
Visoki troskovi investicija i odrZavanja

Ogranicena fiskalna i kadrovska kapacitiranost jedinice lokalne samouprave

Nedovoljna razvijenost projektne dokumentacije
Niska razina digitalne povezanosti u ruralnim dijelovima
Sporost administrativnih procedura za realizaciju projekata

Rizici povezani s klimatskim promjenama i ekstremnim vremenskim uvjetima



4. DOPRINOS PROVEDBI CILJEVA I PRIORITETA 1Z POVEZANIH AKATA STRATESKOG PLANIRANJA

Provedbeni program sukladno zakonskim obvezama mora biti uskladen s hijerarhijski nadredenim aktima. Tako je provedbeni program
Op¢ine Donji Andrijevci za razdoblje od 2025.-2029. godine uskladen s Planom razvoja Brodsko-posavske Zupanije 2021.-2027., Nacionalnom
razvojnom Strategijom do 2030., te ciljevima odrzZivog razvoja UN Agende 2030.

Tablica 2. Pregled temeljnih strateskih prioriteta i mjera Provedbenog programa Opcine Donji Andrijevci za razdoblje 2025.-2029. te njihova povezanost sa
Posebnim ciljevima i mjerama Plana razvoja Brodsko-posavske Zupanije 2021.-2027.

PRIORITETI PLANA POSEBNI CILJEVI PLANA MJERE PLANA RAZVOJA MJERE PROVEDBENOG

RAZVOJA BRODSKO- RAZVOJA BRODSKO- BRODSKO-POSAVSKE PROGRAMA OPCINE

POSAVSKE ZUPANIJEZA POSAVSKE ZUPANIJEZA ZUPANIJE ZA DON]JI ANDRIJEVCI ZA StratesKi cilj NRS 2030 Ciljevi UN Agende 2030
RAZDOBLJE 2021.- RAZDOBLJE 2021.- RAZDOBLJE 2021.- RAZDOBLJE 2025.-

2027. GODINE. 2027. GODINE. 2027. GODINE 2029.

Prioritet 1. Razvoj
konkurentnog i
inovativnog
gospodarstva te rast
zaposlenosti i stope
obrazovanja

Prioritet 2.
Demografska
revitalizacija kvalitetan
zivot i sigurnost za
stabilan razvoj

Prioritet 3. Zelena i
digitalna tranzicija
gospodarstva i drustva

Poseban cilj 1. Razvoj
kreativnog i inovativnog
poduzetnistva

Poseban cilj 3. Razvoj
znanosti i obrazovanja

Poseban cilj 5.
Demografski rast i
aktivno Zivljenje

Poseban cilj 6. Ulaganje u
zdravstvenu i socijalnu
skrb

Poseban cilj 11. Daljnji
razvoj komunalne,
prometne i drustvene
infrastrukture

Mjera 1.3. JaCanje
institucionalne podrske
poduzetnicima

Mjera 3.2. Unapredenje
kvalitete sustava odgoja i
obrazovanja kroz nove
obrazovne programe i
novu infrastrukturu

Mjera 5.1. Poticanje
pronatalitetne politike

Mjera 6.2. Povedéanje
dostupnosti i kvalitete
usluga u sustavu socijalne
skrb

Mjera 11.1. Ulaganje u
sustave vodovoda i
odvodnje te procis¢avanja
otpadnih voda

Mjera 1. Poticanje
lokalnog gospodarstva i
poduzetnistva

Mjera 2. Razvoj i
podrska odgojno-
obrazovnom sustavu

Mjera 3. Potpora
drustvenom razvoju i
kvaliteti Zivota gradana

Mjera 4. Razvoj
socijalnih usluga i
ukljuéivanje ranjivih
skupina

Mjera 5. Unapredenje
sustava vodoopskrbe i
odvodnje

Strateski cilj 1.
Konkurentno i inovativno
gospodarstvo

Strateski cilj 2.
Obrazovani i zaposleni
ljudi

Strateski cilj 6.
Demografska
revitalizacija i bolji
polozaj obitelji

Strateski cilj 5. Zdrav,
aktivan i kvalitetan Zivot

Strateski cilj 8. Ekoloska i
energetska tranzicija za
klimatsku neutralnost

"Cilj 8. Promovirati
ukljuciv i odrziv
gospodarski rast, punu
zaposlenost i
dostojanstven rad za

sve"

"Cilj 4. Osigurati ukljucivo
i kvalitetno obrazovanje
te promovirati
mogucnosti cjeloZivotnog
ucenja”

"Cilj 3. Zdravlje -
Osigurati zdrav zivot i
promovirati blagostanje
za ljude svih generacija"

"Cilj 9. Izgraditi
prilagodljivu
infrastrukturu,
promovirati ukljucivu i



Prioritet 4. Jacanje
konkurentnosti
Zupanije i razvoj
potpomognutih
podrucja NRS-a 2030

Poseban cilj 12. Jacanje
upravljanja razvojem

Mjera 11.3. Ulaganje u
cestovni, Zeljeznicki i
rije¢ni promet

Mjera 6. Razvoj i
izgradnja komunalne
infrastrukture

Mjera 7. Zastita i
unapredenje prirodnog
okolisa

Mjera 11.4. Ulaganja u
drustvenu infrastrukturu

Mjera 8. Izgradnja i
odrzavanje gradevina
javne namjene

Mjera 11.4. Ulaganja u
drustvenu infrastrukturu

Mjera 12.1. Jacanje Mjera 9. Osiguravanje

T ucinkovitog rada
suradnje dionika u . iy

A . uprave i predstavnickog
upravljanju razvojem tijela

Mjera 10. Jacanje
sustava civilne zastite i
protupoZarne
sigurnosti

Izvor: Opcina Donji Andrijevci

Mjera 12.3. Jacanje
organizacija civilnog
drustva
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Strateski cilj 12. Razvoj
potpomognutih podrucja
i podrucja s razvojnim
posebnostima

odrZzivu industrijalizaciju
i poticati inovativnost”

Cilj 15. Zastititi,
uspostaviti i promovirati
odrzivo koriStenje
kopnenih ekosustava,
odrZivo upravljati
Sumama, suzbiti
dezertifikaciju, zaustaviti
degradaciju tla te
sprijeciti uniStavanje
bioloSke raznolikosti"
"Cilj 9. Izgraditi
prilagodljivu
infrastrukturu,
promovirati ukljucivu i
odrzivu industrijalizaciju
i poticati inovativnost”
"Cilj 17. Ojacati nacine
provedbe te ucvrstiti
globalno partnerstvo

za odrZzivi razvoj"

"Cilj 11. U¢initi gradove i
naselja ukljucivim,
sigurnim, prilagodljivim i
odrZzivim"



Prioriteti i posebni ciljevi Plana razvoja Brodsko-posavske Zupanije 2021.-
2027.

» Prioritet 1. Razvoj konkurentnog i inovativnog gospodarstva te rast zaposlenosti i
stope obrazovanja

Razvoj konkurentnog i inovativnog gospodarstva te rast zaposlenosti i stope obrazovanja
pridonijet ¢e rjeSavanju izazova poput potrebe jacanja poduzetnicke klime, izdasnijeg
subvencioniranja i nedovoljnih bespovratnih sredstva za otvaranje novih i Sirenje postojecih
gospodarskih subjekata, izostanka jasnih planova razvoja u klju¢nim podrucjima gospodarstva,
neuskladenosti obrazovnog sustava i potreba trziSta rada, nedovoljno razvijene turisticke
ponude i infrastrukture te neiskoriStenosti industrijskih zona. Ujedno ¢e se nastojati realizirati
potencijal poput dostupnosti poduzetnicke infrastrukture, postojanja poduzetnicko-potpornih
institucija, tradicije u metalopreradivackoj industriji te bogate kulturne i prirodne bastine kao
resursa za razvoj odrzivog turizma.

Pripadajuci posebni ciljevi:

e Poseban cilj 1. Razvoj kreativnog i inovativnog poduzetnistva

e Poseban cilj 3. Razvoj znanosti i obrazovanja
» Prioritet 2. Demografska revitalizacija kvalitetan Zzivot i sigurnost za stabilan razvoj

Demografska revitalizacija, kvalitetan Zivot i sigurnost za stabilan razvoj poticat ¢e se
ublaZavanje slabosti poput starenja i iseljavanja stanovnistva, depopulacije mladih, nedovoljnih
i neadekvatnih kapaciteta za skrb o starijim i nemo¢nima te niskog Zivotnog standarda
stanovniStva ruralnih podrucja. Nastojanja ¢e biti usmjerena na osiguranje demografskog rasta
i aktivnog Zivljenja, ulaganja u zdravstvenu i socijalnu skrb te u kulturu.

Osigurat ¢e se podrSka obiteljima s djecom, poticati kvalitetna i sveobuhvatna
zdravstvena zaStita majke i djeteta te fleksibilnog radnog vremena za majke. Nastojanja Ce,
takoder, biti usmjerena na zaustavljanje iseljavanja mladih omogucavanjem kvalitetnije skrbi o
mladim obiteljima s djecom, poticanjem otvaranja radnih mjesta za mlade i obrazovane
stanovnike, stambenim zbrinjavanjem mladih obitelji te povecanjem stambenog fonda u
javnom vlasniStvu za najam mladim obiteljima.

Pripadajuci posebni ciljevi:

e Poseban cilj 5. Demografski rast i aktivno Zivljenje
e Poseban cilj 6. Ulaganje u zdravstvenu i socijalnu skrb

> Prioritet 3. Zelena i digitalna tranzicija gospodarstva i drustva

Zelena i digitalna tranzicija gospodarstva i drustva usmjeren je na razvoj tradicionalnih
grana gospodarstva koristenjem zelene i digitalne tranzicije, razvoj bioekonomije i intenzivno
koriStenje obnovljivih izvora energije te podizanje energetske ucinkovitosti. Predviden je
nastavak ulaganja u razvoj komunalne, prometne i drustvene infrastrukture kroz privlacenje
investicija i promociju BPZ-a kao privla¢ne destinacije za gospodarske subjekte, poticanje
informatizacije i digitalizacije poslovanja. Takoder se naglaSava poticanje drusStveno
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odgovornog poslovanja, poticanje ulaganja u zaStitu i oCuvanje okoliSa i koriStenje obnovljivih
izvora energije, umreZavanje i promoviranje poduzetnickih aktivnosti koje poticu rast
zaposljavanja.

S obzirom na prirodne resurse planira se nastaviti poticati ulaganja u razvoj bioekonomije
te ulaganje u izgradnju i opremanje poduzeca/inkubatora/tvornica u poljoprivredi. Ulagat ¢e
se u porast produktivnosti i kvalitete poljoprivrednih proizvoda te u razvoj lokalnog trzista.

Pripadajuci posebni ciljevi:
e Poseban cilj 11. Daljnji razvoj komunalne, prometne i druStvene infrastrukture.

» Prioritet 4. Jacanje konkurentnosti Zupanije i razvoj potpomognutih podrucja NRS-
a2030

Jatanje konkurentnosti Zupanije i razvoj potpomognutih podrucja planirani ciljevi
ukljuCuju jacanje upravljanja razvojem, razvoj potpomognutih podrudja kao i jacanje
spremnosti na okoliSne i sigurnosne izazove. U svrhu realizacije posebnih ciljeva u okviru ovog
prioriteta, osnazivat ¢e se suradnja dionika za upravljanje razvojem, jaCat Ce transparentnost
rada javne uprave kao i ukljucivanje gradana kroz participativno upravljanje. Takoder, jacat Ce
digitalizacija na podruéju Zupanije, uspostavit ¢e se sustav praéenja i vrednovanja Zupanijskih
i lokalnih razvojnih programa i planova te osnaZivati suradnja s JLS ovima kao i
meduZupanijska suradnja. Takoder ¢e se ulagati u stjecanje specificnih znanja za pripremu i
provedbu projekata, prosSirivanje upravljackih znanja i vjeStine zaposlenika u Zupanijskim
tijelima, poticanje proaktivnog pristupa kod djelatnika u upravi za rjeSavanje razvojnih
problema te u jac¢anje kapaciteta za pripremu i provedbu projekata financiranih iz fondova EU-
a i drugih izvora. Posebno ¢e se poticati aktivnosti Cija je svrha povecanje znanja i vjeStina
organizacija civilnog drustva i jacanje njihova doprinosa razvoju zajednice, njihovo
sudjelovanje u projektima socijalnog poduzetniStva i socijalnih inovacija te promoviranje
volonterstva u drustvu.

Pripadajuci posebni ciljevi:

e Poseban cilj 12. JaCanje upravljanja razvojem
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Ciljevi odrzivog razvoja UN Agende 2030:

 Cilj 1. Iskorijeniti siromastvo svuda i u svim oblicima

 Cilj 2. Iskorijeniti glad, posti¢i sigurnost hrane i poboljSanu ishranu te promovirati odrzivu
poljoprivredu

e C(ilj 3. Zdravlje - Osigurati zdrav Zivot i promovirati blagostanje za ljude svih generacija

e Cilj 4. Osigurati ukljuc¢ivo i kvalitetno obrazovanje te promovirati mogucnosti
cjeloZivotnog ucenja

e C(ilj 5. Posti¢i rodnu ravnopravnost i osnaziti sve Zene i djevojke

e Cilj 6. Osigurati pristup pitkoj vodi za sve, odrzivo upravljati vodama te osigurati
higijenske uvjete za sve

e Cilj 7. Osigurati pristup pouzdanoj, odrZivoj i suvremenoj energiji po pristupacnim
cijenama za sve

e Cilj 8. Promovirati ukljuciv i odrziv gospodarski rast, punu zaposlenost i dostojanstven
rad za sve

e Cilj 9. Izgraditi prilagodljivu infrastrukturu, promovirati uklju¢ivu i odrZivu
industrijalizaciju i poticati inovativnost

e Cilj 10. Smanjiti nejednakost unutar i izmedu drZava

e Cilj 11. U¢initi gradove i naselja ukljucivim, sigurnim, prilagodljivim i odrzivim

e C(ilj 12. Osigurati odrzive oblike potrosnje i proizvodnje

e Cilj 13. Poduzeti hitne akcije u borbi protiv klimatskih promjena i njihovih posljedica

e Cilj 14. Ocuvati i odrzivo koristiti oceane, mora i morske resurse za odrziv razvoj

e Cilj 15. Zastititi, uspostaviti i promovirati odrZivo koriStenje kopnenih ekosustava,
odrzivo upravljati Sumama, suzbiti dezertifikaciju, zaustaviti degradaciju tla te sprijeciti
unistavanje bioloSke raznolikosti

e Cilj 16. Promovirati miroljubiva i ukljuc¢iva drustva za odrzivi razvoj, osigurati pristup
pravdi za sve i izgraditi uc¢inkovite, odgovorne i ukljucive institucije na svim razinama

e C(ilj 17. Ojacati nacine provedbe te ucvrstiti globalno partnerstvo za odrzivi razvoj
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5. POPIS MJERA S OPISOM, KLJUCNIM AKTIVNOSTIMA I POKAZATELJIMA
REZULTATA

Mjerama opisanim ovim Provedbenim programom nastoje se realizirati ciljevi razvoja
Opc¢ine Donji Andrijevci, definirani nadredenim aktima strateSkog planiranja. Stoga je
neophodno omoguciti preduvjete za realizaciju uravnoteZenog opc¢inskog razvoja temeljenog
na principima odrzivosti u funkciji unapredenja kvalitete Zivota stanovnika te regulacije
depopulacijskih trendova. Op¢ina Donji Andrijevci je Provedbeni program uskladio sa Planom
razvoja Brodsko-posavske Zupanije 2021.-2027. kroz preuzimanje i razradu prioriteta,
posebnih ciljeva i mjera za provedbu posebnih ciljeva definiranih u Planu razvoja Brodsko-
posavske Zupanije 2021.-2027.

Mjere se razraduju po provedbenim aktivnostima (u projektima ili drugim provedbenim
mehanizmima). Mjere predstavljaju klju¢nu poveznicu s proracunom bududi da se aktivnosti i
projekti financiraju u okviru proracunskih programa. Aktivnosti i projekti utvrdeni u
proracunu moraju se preuzeti i u sustav strateSkoga planiranja. Mjere se rasc¢lanjuju i u
aktivnosti/klju¢ne toCke ostvarenja s rokovima (po mjesecima). Aktivnosti/projekti i
radnje/kljucne tocke ostvarenja povezani su s mjerama, no ne i medusobno.

Opis razvojnih mjera Opc¢ine ukljuCuje mnostvo komponenata, no kao najvaznije se
izdvajaju: svrha provedbe mjere; doprinosi mjere ciljevima i aktima vise strateske vaZnosti; trosak
provedbe mjere; kljucne tocke ostvarenja te pokazatelji rezultata i ciljana vrijednost za svaku
pojedinu godinu provedbe programa ukljucuju¢i i polaznu vrijednost. Detaljniji opis razvojnih
mjera Opcine Donji Andrijevci vidljiv je u narednim tablicama.

Mjera 1. Poticanje lokalnog gospodarstva i poduzetnistva

Svrha ove mjere je jacanje lokalnog gospodarstva kroz aktivnu potporu razvoju malog i
srednjeg poduzetniStva, obiteljskih poljoprivrednih gospodarstava i drugih oblika
gospodarskih aktivnosti na podrudju op¢ine. Mjera ima za cilj stvaranje povoljnog poslovnog
okruzenja, poticanje samozaposljavanja, rast investicija te poveéanje konkurentnosti lokalnih
poduzetnika. Ova mjera dugoro¢no doprinosi stabilnijem, otpornijem i dinami¢nijem razvoju
lokalne sredine.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

Program: 1008 Poticanje gospodarstva i poduzetnistva - koji osigurava financijska sredstva
potrebna za financiranje mjera poticaja razvoja malog i srednjeg poduzetniStva, dodjelu
potpora za poduzetnicke aktivnosti koje doprinose jacanju poduzetnicke konkurentnosti, te
dodjelu potpora u funkciji razvoja obrtnistva.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 1. Razvoj kreativnog i inovativnog poduzetnistva
definiranom u Planu razvoja Brodsko-posavske Zupanije 2021.-2027., StrateSkom cilju SC 1.
Konkurentno i inovativno gospodarstvo NRS 2030., te Cilju 8. odrZivog razvoja UN AGENDA
2030.
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Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz aktivnosti poticanja razvoja malog
poduzetniStva, te povecanje broja obrtnika i malih poduzetnika na podrucju Op¢ine.

Tablica 3. Mjera 1. Poticanje lokalnog gospodarstva i poduzetnistva
Mjera 1. Poticanje lokalnog gospodarstva i poduzetnistva

Nositelj . . o Odgovorna osoba po Procelnik Jedinstvenog
D A
provedbe JUO Opcina Donji Andrijevci sistematizaciji upravnog odjela

Planirani rok postignuéa

Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere Rok provedbe mjere

aktivnosti
Poticanje razvoja malog poduzetnistva 05/29
Povecanje broja obrtnika i malih 05/29 05/29
poduzetnika na podrucju Opc¢ine
POLAZNA
Pokazatelj rezultata VRIJEDNOST CILJANA VRIJEDNOST
mjere
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Broj novih poduzetnika 2 3 4 5 6
Broi ielienih
roj dOdl].e .]enl potpora 15 15 15 15 15
poduzetnicima
Povezanost mjere s proracunom
Razdoblje provedbe

Program/aktivnost/projekti L

gram/ /proj 2025. 2026. 2027. 2028 2029. . 2vor

financiranja
Program 1008 Poticanje gospodarstva i poduzetnistva
Aktivnost 1008-01 Razvoj 2400000 14000,00 1400000 14.000,00 14.000,00 mjenski
gospodarstva i poduzetnistva prihodi
Ukupno program 24.000,00 14.000,00 14.000,00 14.000,00 @14.000,00 80.000,00
Ukupni iienieni trosak
{pni procyjerjent trosa 80.000,00 10znaka mjere 0

mjere

Mjera 2. Razvoj i podrska odgojno-obrazovnom sustavu

Svrha mjere je unaprijediti odgojno-obrazovni sustav kroz ulaganja u predskolski odgoj,
podrsku osnovnoskolskom i visokosSkolskom obrazovanju. Mjera doprinosi dostupnosti,
kvaliteti i ravnopravnosti obrazovanja te stvara temelje za dugoroc¢ni razvoj ljudskih
potencijala i demografsku odrZivost zajednice.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

Program: 1007. Skolstvo - Koji osigurava financijska sredstva potrebna za sufinanciranje
boravka djece u djec¢jim vrti¢ima, kao i organiziranje programa rada s djecom predskolske dobi
odrzavanjem programa ,Mala $kola“, osnivanje djecjeg vrti¢a na podrucju op¢ine, osiguravanje
prehrane ucenicima u osnovnoj Skoli kao i financiranje radnih biljeZnica za ucenike osnovne
Skole, te pomo¢ studentima sa podrucja opcine.

1 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 3. Razvoj znanosti i obrazovanja definiranom u
Planu razvoja Brodsko-posavske Zupanije 2021.-2027., StrateSkom cilju SC 2. Obrazovani i
zaposleni ljudi NRS 2030, te Cilju 4. odrZivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz aktivnosti poticanja cjelovitog razvoja svih
funkcija, sposobnosti i moguc¢nosti, oCuvanje tjelesnog i mentalnog zdravlja djeteta.

Mjera 2. Razvoj i podrska odgojno-obrazovnom sustavu

Nositelj
provedbe

JUO Op¢ina Donji Andrijevci

Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere

Financijska potpora predskolskim

ustanovama i korisnicima usluga

Dodjela stipendija za u¢enike i studente

Unaprjedenje obrazovne infrastrukture i

opreme

Pokazatelj rezultata

mjere

Broj upisane djece u vrtié
Broj dodijeljenih stipendija

Povezanost mjere s proracunom

Program/aktivnost/projekt

1

Program: 1007 Skolstvo
Aktivnost 1007-01
Predskolski odgoj

Aktivnost 1007-02 Osnivanje
DJ. Vrti¢a Vila Zvoncica
Aktivnost 1007-03 Osnovno

obrazovanje

Aktivnost 1007-04 Visoko

obrazovanje

Ukupno program

Ukupni procijenjeni trosak

mjere

Odgovorna osoba po
sistematizaciji

Planirani rok postignuca

Tablica 4. Mjera 2. Razvoj i podrska odgojno-obrazovnom sustavu

Procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela

Rok provedbe mjere

aktivnosti
05/29
05/29 05/29
12/25
POLAZNA
ILJANA VRIJEDNOST
VRIJEDNOST CILy ey o
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
60 60 60 80 80
30 30 30 30 30
Razdoblje provedbe
2025. 2026. 2027. 2028. 2029, . Zvor
financiranja
Op¢i prihodi i
56.700,00 13.000,00 13.000,00 20.000,00 20.000,00 .
primici
Op¢i prihodi i
13.940,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .
primici
Op¢i prihodi i
23.000,00 40.500,00 40.500,00 25.000,00 25.000,00 .
primici
Op¢i prihodi i
11.000,00 18.000,00 18.000,00 18.000,00 18000,00 o
primici
104'340'0 71.500,00 71.500,00 83.000,00 83.000,00 373.640,00
373.640,00 20znaka mjere 0

2 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje

poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Mjera 3. Potpora drustvenom razvoju i kvaliteti Zivota gradana

Svrha ove mjere Osigurati sustavnu i dugoro¢nu potporu programima od javnog interesa
u kulturi, sportu i socijalnoj skrbi te demografskim mjerama, s ciljem podizanja kvalitete Zivota,
jacanja socijalne ukljucenosti i zadrZavanja mladih i obitelji u Op¢ini Donji Andrijevci.
Provedbom mjere poti¢e se rad udruga i organizacija civilnog drustva, oCuvanje kulturne
bastine i razvoj sportskih navika.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

Program: 1003 Javne potrebe - koji osigurava financijska sredstva potrebna za financiranje
kulturnog amaterizma i stvaralaStva, zaStita kulturnih dobara i oc¢uvanje kulturne bastine,
poticanje amaterskog sporta, povecanje Zivotnih uvjeta socijalno ugroZenim obiteljima, pomo¢
i njega u kudi potrebitim osobama, ostvarivanje zadovoljstva mjeStana kroz poticanje i
sufinanciranje, pomoc¢ obiteljima za rodenje djeteta, pomo¢ u€enicima i studentima kao i pomo¢
mladim obiteljima, projekt STEM eduk.-kult. aktivnosti za djecu

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 5. Demografski rast i aktivno Zivljenje
definiranom u Planu razvoja Brodsko-posavske Zupanije 2021.-2027., StrateSkom cilju SCé6.
Demografska revitalizacija i bolji polozaj obitelji NRS 2030., te Cilju 3. odrzivog razvoja UN
AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz aktivnosti poticanja kulturnih i sportskih
dogadanja, te poticanju mjestana na sportske i kulturne aktivnosti.

Tablica 5. Mjera 3. Potpora drustvenom razvoju i kvaliteti Zivota gradana
Mjera 3. Potpora drustvenom razvoju i kvaliteti Zivota gradana

Nositelj . . L Odgovorna osoba po Visi stru¢ni suradnik za
uoo Donji And
provedbe J pcina Vo)t Andrijevet sistematizaciji provedbu projekta
Planirani rok postignuéa ,
Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere . . — Rok provedbe mjere
aktivnosti
Potpora aktivnostima udruga i
L y 05/29

organizacija civilnog drustva
Provedba pronatalitetnih mjera 05/29
Demografske mjere usmjerene na 05/29 05/29
zadrzavanje mladih i obitelji /
Provedba i promicanje STEM aktivnosti za

Lo 12/25
djecu i mlade

POLAZNA
. . VRIJEDN CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere
OST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.

BI‘O]. isplacenih Tlakn.ada u 35 35 40 40 40
okviru pronatalitetnih mjera
Broj podrzanih udruga i
L oo 20 20 20 20 20
inicijativa lokalne zajednice
Broj djece i mladih ukljucenih 30 0 0 0 0

u STEM aktivnosti
Povezanost mjere s proracunom
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Razdoblje provedbe

Program/aktivnost/projekti Izvor
4 / /proj 2025. 2026. 2027. 2028. 2029. ) .
financiranja
Program: 1003 Javne potrebe
Aktivnost: 1003-01 Op¢i prihodi i
.. . 116.000,00 111.000,00 111.000,00 116.000,00 116.000,00 oo
Rekreacija, kultura i religija primici
Aktivnost: 1003-02 Socijalna Op¢i prihodi i
65.700,00 59.000,00 59.000,00 65.700,00 65.700,00 oo
Skrb primici
Aktivnost: 1003-03 Crveni Opdi prihodi i
" 6.700,00 7.500,00 7.500,00 6.700,00 6.700,00 o
kriz primici
Akti | -04 Opdi prihodi i
thIlOS.t 0_03 0 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 11.000,00 P p -
Pronatalitetni program primict
Aktivnost: 1003-05 Opdi prihodi i
20.000,00 25.000,00 25.000,00 20.000,00 20.000,00 o
Demografska obnova primici
Aktivnost: 1003-06 Ostale éi prihodi i
_ 23.800,00 2400000 2400000 23.800,00 23.800,00 OPdPprihodii
javne potrebe primici
Pomodi i
Aktivnost TP 1003-07- STEM ~ 20.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 oot 1
proracuna
263.200,0 237.500,0 237.500,0 263.200,0 263.200,0
Ukupno program 1.224.600,00
0 0 0 0 0
Ukupni procijenjeni trosak
prtprocyeny 1.224.600,00 30znaka mjere 0

mjere
Mjera 4. Razvoj socijalnih usluga i ukljucivanje ranjivih skupina

Svrha mjere je potaknuti aktivno sudjelovanje gradana, posebno ranjivih skupina, u
drustvenim i zajednickim aktivnostima kroz pruzanje socijalne pomoci i poticanje ukljuc¢ivanja
u Zivot lokalne zajednice. Mjera doprinosi ja¢anju socijalne kohezije, smanjenju socijalne
iskljucenosti i poboljsanju kvalitete Zivota.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

Program: 1009 Mi vas trebamo - Cilj je osigurati kvalitetne socijalne usluge djeci s
teSko¢ama, problemima u ponasanju i njihovim obiteljima te ojacati lokalne kapacitete kroz rad
stru¢njaka i dodatna osposobljavanja.

Program 1010 Projekt ZaZeli - zapoSljavanje ranjivih skupina, osobito Zena, unaprjedenje
njihove zaposljivosti i socijalnu uklju¢enost te povecati kvalitetu Zivota krajnjih korisnika.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 6. Ulaganje u zdravstvenu i socijalnu skrb
definiranom u Planu razvoja Brodsko-posavske Zupanije 2021.-2027., StrateSkom cilju SC5.
Zdrav, aktivan i kvalitetan Zivot NRS 2030, te Cilju 3. odrZivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz aktivnosti pruZanja socijalnih usluga,
angaZziranja i osposobljavanja struc¢njaka te podrske djeci, mladima i njihovim obiteljima, kao i
povecanje socijalne ukljuenosti i prevencija
osiguravanjem dugotrajne skrbi.

institucionalizacije ranjivih skupina

Tablica 6. Mjera 4. Razvoj socijalnih usluga i ukljucivanje ranjivih skupina

3 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Mjera 4. Razvoj socijalnih usluga i ukljucivanje ranjivih skupina

Nositelj .. .. o Odgovorna osoba po Visi struéni suradnik za
uoo Donji And
provedbe peiha Domi Andrijevd sistematizaciji provedbu projekata
L. . . L. Planirani rok postignuéa ,
Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere , , Rok provedbe mjere
aktivnosti
Organizacija i provedba programa socijalne
skrbi i pomoc¢i korisnicima na podrucju 05/29
opc¢ine 05/29
Implementacija projekta ,Zazeli“ /
usmjerenog na zaposljavanje Zena u skrbi 05/29
za starije i nemocne osobe
POLAZNA
CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere ~ VRIJEDNOST ] J
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Broj korisnik jektu ,Mi
roj korisni “a u projektu ,Mi 0 60 60 60 60
vas trebamo
Broj zaposlefnh osobav (z.:ina) 10 10 10 10 10
u sklopu projekta , Zazeli
Povezanost mjere s proracunom
Razdoblje provedbe
Program/aktivnost/projekti Izvo.r .
2025. 2026. 2027. 2028. 2029. financiranj
a
Program: 1009 Mi vas trebamo
Akti : -
lvnos_j[ 1003 01_ .. 98.700,00 68.900,00 0,00 98.700,00 98.700,00 Eu.rops.ka
Rekreacija, kultura i religija zajednica
Ukupno program 98.700,00 68.900,00 0,00 98.700,00 @ 98.700,00 365.000,00
Program 1010 Projekt ZaZeli
Aktivnost 1010-01 Projekt 180.000,00 180.000,00 94500,00 180.000,00 180.000,00  uropska
Zazeli zajednica
Ukupno program 180'300'0 180'300'0 94.500,00 180'800'0 180'800'0 814.500,00
Ukupni iienieni trosak
“pm procyjenjent trosa 1.179.500,00 +0znaka mjere 0

mjere

Mjera 5. Unapredenje sustava vodoopskrbe i odvodnje

Svrha mjere je poboljSati dostupnost i kvalitetu vodnih usluga u naseljima kroz izgradnju

i modernizaciju sustava vodoopskrbe i vodoodvodnje, ¢ime se osigurava sigurno, u¢inkovito i

trajno snabdijevanje pitkom vodom te adekvatno odvodenje otpadnih voda, Sto doprinosi

unapredenju javnog zdravlja i zaStiti okolisa.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

Program: 10015 Izgradnja gradevina javne namjene - koji osigurava financijska sredstva
potrebna za izgradnja sustava vodoopskrbe i vodoodvodnje na podrucju naselja na kojima su

potrebni gradevinski zahvati za spajanje na vodovodnu i kanalizacijsku mrezu.

4 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje

poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 11. Daljnji razvoj komunalne, prometne i
druStvene infrastrukture definiranom u Planu razvoja Brodsko-posavske Zupanije 2021.-2027.,
StrateSkom cilju EkoloSka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost NRS 2030., te Cilju 9.
odrzivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz aktivnosti izgradnje i rekonstrukcije gradevina
javne namjene potrebnih za uspostavu sustava vodoopskrbe i odvodnje, ukljucujuci
priklju€enje naselja na vodovodnu i kanalizacijsku mrezu.

Tablica 7. Mjera 5. Unapredenje sustava vodoopskrbe i odvodnje
Mjera 5. Unapredenje sustava vodoopskrbe i odvodnje
Nositelj . . o Odgovorna osoba po Procelnik Jedinstvenog
D A
provedbe JUO Opcina Donji Andrijevel sistematizaciji upravnog odjela
Planirani rok postignuc¢a

Kljucne aktivnosti renja mjer . .
lju¢ne aktivnosti ostvarenja mjere akifvnost

Rok provedbe mjere

Izvodenje gradevinskih radova na
izgradnji i rekonstrukciji vodovodnih i 05/29
kanalizacijskih mreza.

Povezivanje naselja i pojedinac¢nih 05/29
korisnika na postojece sustave 05/29
vodoopskrbe i odvodnje.
POLAZNA
. . VRIJEDN CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere
OST

2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Broj korisnika koji su se spojili
na vodovodnu i kanalizacijsku 50 50 50 50 50
mrezu

Povezanost mjere s proracunom
Razdoblje provedbe
Program/aktivnost/projekti
gram/! /proj 2025. 2026, 2027. 2028  2029. fzvor
financiranja
Program: 10015 Izgradnja gradevina javne namjene
Aktivnost 1015-01 Gradevine Opéi prihodi i
. . 382.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 o
javne namjene primicl
Ukupno program 382.000,0 150.000,0 150.000,0 150.000,0 150.000,0 982.000,00
0 0 0 0 0
Ukupni iienieni trosak
upntprocyjenjent trosa 982.000,00 50znaka mjere I

mjere

5 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Mjera 6. Razvoj i izgradnja komunalne infrastrukture

Svrha mjere je osigurati odrzivi razvoj i funkcionalnost komunalne infrastrukture kroz
izgradnju novih i odrZavanje postojeih prometnica, javne rasvjete, pjeSacko-biciklistickih
staza, groblja i javnih povrSina. Mjera doprinosi povecanju sigurnosti i kvalitete Zivota
stanovnika, unaprjedenju prometne povezanosti, energetskoj ucinkovitosti i stvaranju
urednog, sigurnog i ugodnog okoliSnog okruZenja na podrucju opcine.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

Program: 1013 Program izgradnje komunalne infrastrukture - izgradnja i uredenje
komunalne infrastrukture za nerazvrstane ceste, parkirali$ta i javne rasvjete (Sredanci-3.faza),
pjesacko biciklistickih staza (ITU mehanizmi)-integralna teritorijalna ulaganja.

Program: 1014 Program odrZavanja komunalne infrastrukture - uredenje i odrZavanje
komunalne infrastrukture, odrZavanje cesta i putova, sanacija asfalta od oSteCenja od
oborinskih voda, ¢iS¢enje bankina i kolnika, zamjena Zarulja, lampi i stupova u javnoj rasvjeti u
svim naseljima, odrzavanje groblja, koSnja, orezivanje i sakupljanje bioloskog otpada s javnih
zelenih povrsina.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 11. Daljnji razvoj komunalne, prometne i
drustvene infrastrukture definiranom u Planu razvoja Brodsko-posavske Zupanije 2021.-2027.,
StrateSkom cilju Ekolo$ka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost NRS 2030., te Cilju 9.
odrzivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz aktivnosti uredenje i proSirenja komunalne
infrastrukture, podizanju kvalitete Zivota stanovnika na podrucju Op¢ine.

Tablica 8. Mjera 6. Razvoj i izgradnja komunalne infrastrukture
Mjera 6. Razvoj i izgradnja komunalne infrastrukture
Nositelj . . N Odgovorna osoba po Procelnik Jedinstvenog
Uuoo D And
provedbe J peina Do Andryeve sistematizaciji upravnog odjela

Planirani rok postignuéa

Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere Rok provedbe mjere

aktivnosti

Izgradnja i asfaltiranje nerazvrstanih cesta i

. " 05/29
prometnih povrsina
Odrzavanje i sanacija prometnica, javne 05/29
rasvjete, groblja i javnih zelenih povrSina / 05/29
Postavljanje i obnova javne rasvjete 05/29
Izgradnja i proSirenje pjesacko-
biciklistickih staza 05/29

POLAZNA
CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere ~~ VRIJEDNOST ] J
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.

Duljina novoizgradenih ili

rekonstruiranih 13,47 14 15 16 17
nerazvrstanih cesta

Broj postavljenih ili

obnovljenih svjetiljki i 50 50 50 50 50
rasvjetnih stupova
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Program/aktivnost/projekti

Povezanost mjere s proracunom
Razdoblje provedbe

2025. 2026.

2027.

Program: 1013 Program izgradnje komunalne infrastrukture

Aktivnost 1013-01
Nerazvrstane ceste
Aktivnost 1013-02 Ostali
prometni objekti

Aktivnost 1013-03 Javna
rasvjeta

Aktivnost 1013-04- Pjesacko-
biciklisticke staze-ITU

Aktivnost 1013-05- Groblja

Ukupno program

720.000,0 200.000,0
0 0
150.000,0 150.000,0
0 0

62.325,00 0,00
1.050.000
0,00
,00
100.
00.000,0 0,00
0
2.082.325, 350.000,0
00 0

Program: 1014 program odrZavanja komunalne

Aktivnost 1014-01
Nerazvrstane ceste

Aktivnost 1014-02 Javna
rasvjeta

Aktivnost 1014-03 Groblja

Aktivnost 1014-04 Javne
opc¢inske povrsine

Ukupno program

Ukupni procijenjeni trosak
mjere

67.000,00 70.000,00

65.550,00 100.000,0
0
84.000,00  4.000,00
235.000,0 40.000,00
0
451.550,0 @ 214.000,0
0 0
7.289.875,00

200.000,0
0
150.000,0
0

0,00

0,00

0,00

350.000,0
0

70.000,00

100.000,0
0

4.000,00

40.000,00

214.000,0
0

60znaka mjere

Mjera 7. Zastita i unapredenje prirodnog okolisa

2028.

300.000,0
0
150.000,0
0

50000

1.000.000
,00

100.000,0
0

1.600.000,
00

70.000,00

100.000,0
0

4.000,00

40.000,00

214.000,0
0

2029.

300.000,0
0
150.000,0
0

50000

1.000.000
,00

100.000,0
0

1.600.000,
00

70.000,00

100.000,0
0

4.000,00

40.000,00

214.000,0
0

Izvor
financiranj
a

Op¢i prihodi i
primici i
Europska
zajednica
Op¢i prihodi i
primici,
Namjenski
prihodi,
Pomodi iz
proracuna
Op¢i prihodi i
primicici i
Europska
zajednica
Op¢i prihodi i
primici i
Pomodi iz
proracuna

5.982.325,00

Namjenski
prihodi
Op¢i prihodi i
primici i
Namjenski
prihodi
Namjenski
prihodi
Op¢i prihodi i
primici i
Namjenski
prihodi

1.307.550,00

Svrha programa je osigurati Cisto, sigurno i zdravo okruZenje za sve stanovnike kroz

provedbu aktivnosti ¢iS¢enja i odvoza otpada, deratizacije i dezinsekcije, sanacije deponija te

zbrinjavanja napustenih Zivotinja. Program doprinosi ocCuvanju okoliSa, zastiti ljudskog

zdravlja i podizanju svijesti gradana o vaznosti odgovornog postupanja s otpadom.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

6 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Program: 1006 Zastita okolisa i gospodarenje otpadom - koji osigurava financijska sredstva
potrebna za financiranje c¢iS¢enje i odvoz otpada, deratizacija i dezinsekcija, sanacija deponija,
i provodenje veterinarskih usluga za zbrinjavanje pasa i ostalih Zivotinja

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 11. Daljnji razvoj komunalne, prometne i
drusStvene infrastrukture definiranom u Planu razvoja Brodsko-posavske Zupanije 2021.-2027.,
StrateSkom cilju EkoloSka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost NRS 2030., te Cilju
15. odrzivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz aktivnosti podizanja razine svijesti o okoliSu,
poduzimanje mjera u svrhu ocuvanja ljudskog zdravlja i okoliSa, kao i osiguranje zdravog
nacina Zivota.

Tablica 9. Mjera 7. Zastita i unapredenje prirodnog okolisa
Mjera 7. Zastita i unapredenje prirodnog okolisa

Nositelj . . L Odgovorna osoba po Procelnik Jedinstvenog
D A
provedbe JUO Opcina Donji Andrijevci sistematizaciji upravnog odjela

Planirani rok postignuéa

Kljuéne aktivnosti ostvarenja mjere Rok provedbe mjere

aktivnosti
Cis¢enje i organizirani odvoz komunalnog 5 /29
i glomaznog otpada /
o o 05/29
Provodenje mjera deratizacije i
. . " o 5/29
dezinsekcije na podrucju opéine
POLAZNA
. . VRIJEDN CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere
OST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Bro? provefienlh %eratlzacua i ) ) ) ) )
dezinsekcija godisnje
Povezanost mjere s proracunom
Razdoblje provedbe
Program/aktivnost/projekti
gram/! /proj 2025. 2026, 2027  2028. 2029 fzvor
financiranja
Program: 1006 Zastita okolisa i gospodarenje otpadom
Aktivnost 1006- OStal‘i 116.000,00 111.000,00 111.000,00 111.000,00 111.000,00 CP¢iPrinodii
aktivnosti zastite okolisa primici
Ukupno program 116.000,0 111.000,0 111.000,0 111.000,0 111.000,0 560.000,00
0 0 0 0 0
Ukupni iienieni trosak
upntprocyjenjent trosa 560.000,00 70Oznaka mjere I

mjere

7 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Mjera 8. Izgradnja i odrZavanje gradevina javne namjene

Osigurati kvalitetnu i funkcionalnu infrastrukturu javne namjene Kkroz zavrSetak
izgradnje klju¢nih objekata (kao Sto je djec¢ji vrti¢), unapredenje druStvenih domova,
odrzavanje i popravak postojecih gradevina, uredaja i opreme, te opremanje djecjih igralista.
Time se doprinosi poboljSanju uvjeta Zivota stanovni$tva, oCuvanju komunalne infrastrukture
i podrsci zaposljavanju kroz javne radove.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

Program: 1017 Izgradnja i odrZavanje gradevinskih i ostalih objekata - koji osigurava
financijska sredstva potrebna za zavrSetak izgradnja djecjeg vrti¢a i dodatna ulaganja na
druStvenim domovima u naseljima Opc¢ine, odorizacijska stanica, odrzavanje i popravak
gradevina.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 11. Daljnji razvoj komunalne, prometne i
drustvene infrastrukture definiranom u Planu razvoja Brodsko-posavske Zupanije 2021.-2027.,
StrateSkom cilju EkoloSka i energetska tranzicija za klimatsku neutralnost NRS 2030., te Cilju 9.
odrzivog razvoja UN AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz aktivnosti kojima se osigurava funkcionalnost,
sigurnost i dostupnost javne infrastrukture.

Tablica 10. Mjera 8. Izgradnja i odrZavanje gradevina javhe namjene
Mjera 8. Izgradnja i odrZavanje gradevina javne namjene

Nositelj . . L Odgovorna osoba po Procelnik Jedinstvenog
provedbe JUO Opcina Donji Andrijevci sistematizaciji upravnog odjela

Planirani rok postignuéa

Kljué¢ne aktivnosti ostvarenja mjere Rok provedbe mjere

aktivnosti
Zavrsetak izgradnje djecjeg vrtic¢a 05/29
Provedba dodatnih ulaganja i obnove
drustvenih domova u naseljima Op¢ine 05/29 05/29
Provedba projekt Javni radovi 05/29
POLAZNA
. . VRIJEDN CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere
OST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Broj obnovljenih objekata 2 2 2 2 2
?31'0] .ovpreml]enlh djecjih 1 1 1 1 1
igralista
Broj zaposlenih u projektu 1 1 1 1 1

Javni radovi

Povezanost mjere s proracunom

Razdoblje provedbe
Program/aktivnost/projekti L
gram/\ /proj 2025. 2026. 2027. 2028. 2029. zv.or .
financiranja
Program: 1017 Izgradnja i odrZavanje gradevinskih i ostalih objekata
. . Op¢i prihodi i
Akt -
lvn(_)St 1_017 _01 [zgradnja 996.500,00 180.000,00 180.000,00 1000000 1.000.000, primici,
gradevinskih objekata 00 Nami .
amjenski
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prihodi,
Pomodi iz
proracuna i
Europska
zajednica
Aktivnost 1017-02 Odrzavanje ., 00 00 6000000  60.000,00 100000  100.000,00 CPCipribodii

gradevinskih objekata primici
Op¢i prihodi i
primici,
Namjenski
Aktivnost 1017-03 Oprema i ihodi
L p' 163.000,00 = 45.000,00 45.000,00 45000 45.000,00 Pt 0,(.11.'
strojevi za ostale namjena Pomodi iz
proracuna i
Europska
zajednica
Pomoci od
cunskih
Aktivnost 1017-04 Javni rad 750000  7.500,00  7.500,00 7.500 7.500,00 pr?gg;‘;ﬁ;_‘
tekuce
Aktivnost 1017-05 Ostala L
y . Namjenski
odrzavanje komunalne 25.600,00 23.500,00 23.500,00 30.000 30.000,00 prihodi
infrastrukture
1.246.600, 316.000,0 316.000,0 1.182.500, 1.182.500,
4.243. B
Ukupno program 00 0 0 00 00 3.600,00
Ukupni procijenjeni trosak
prtprocyeny 4.243.600,00 80znaka mjere I

mjere
Mjera 9. Osiguravanje ucinkovitog rada uprave i predstavnickog tijela

Svrha mjere je osigurati ucinkovito, zakonito i transparentno funkcioniranje op¢inske
uprave i predstavnickog tijela kroz osiguranje potrebnih financijskih, kadrovskih i
organizacijskih uvjeta. Omogucava se stabilan rad tijela lokalne samouprave, ukljucujudi
redovno odrzavanje sjednica opcinskog vijeca, aktivno sudjelovanje vije¢nika i kvalitetno
obavljanje administrativnih poslova.

Mjera Ce se provoditi kroz program:

Program: 1001 Redovna aktivnost - Kkoji osigurava financijska sredstva potrebna za
obavljanje strucnih, savjetodavnih i administrativnih poslova za nacelnika i Opéinsko vijece,
podmirenje obveza prema zaposlenicima, osiguranje uvjeta za rad tijela, odrzavanje opreme i
zgrade Opcine, edukaciju zaposlenika, organizaciju manifestacija te osiguranje proracunske
pricuve i troskova lokalnih izbora

Program: 1002 Financiranje predstavnickog tijela i JUO - djelotvorno izvrSavanje funkcije
opcinskog vijeca opcine, aktivno sudjelovanje vije¢nika u radu op¢inskog vijeca.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 12. JaCanje upravljanja razvojem definiranom u
Planu razvoja Brodsko-posavske Zupanije 2021.-2027., StrateSkom cilju Razvoj potpomognutih
podrucdja i podrucja s razvojnim posebnostima NRS 2030., te Cilju 17. odrZivog razvoja UN
AGENDA 2030.

8 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).

30



Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz aktivnosti osiguravanja ucinkovitog rada

opcinskih tijela, odrZzavanja administrativne i tehnicke funkcionalnosti.

Tablica 11. Mjera 9. Osiguravanje ucinkovitog rada uprave i predstavnickog tijela
Mjera 9. Osiguravanje ucinkovitog rada uprave i predstavnickog tijela

Nositelj
provedbe

JUO Op¢ina Donji Andrijevci

Kljuc¢ne aktivnosti ostvarenja mjere

Organizacija i provedba manifestacija i
javnih dogadanja pod pokroviteljstvom

Op¢ine.

Organizacija i financiranje lokalnih izbora

prema zakonskoj obvezi.

Provodenje stru¢nog usavrsavanja
zaposlenika radi podizanja u¢inkovitosti

rada.

Organizacija i odrZavanje sjednica

Op¢inskog vijeéa

Pokazatelj rezultata mjere

Broj provedenih javnih
manifestacija i obljetnica pod
pokroviteljstvom Opc¢ine

Broj djelatnika koji su
pohadali stru¢no usavrsavanje
Broj sjednica Op¢inskog vijeca

Program/aktivnost/projekti

Program: 1001 Redovna aktivnost

Aktivnost: 1001-01 Rashodi
poslovanja op¢inske uprave

Aktivnost: 1001-02 Nabava
dugotrajne imovine-opéinska
uprava

Aktivnost: 1001-03 Foto
natjecaj

Aktivnost: 1001-04
Obiljezavanje dana opcine

Aktivnost: 1001-05
Manifestacije u op¢ini

Aktivnost: 1001-06 Advent

Odgovorna osoba po

sistematizaciji

Planirani rok postignuéa

Procelnik Jedinstvenog

upravnog odjela

Rok provedbe mjere

aktivnosti
05/29
05/29
05/29
05/29
05/29
POLAZNA
VRIJEDN CILJANA VRIJEDNOST
OST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
10 10 10 10 10
6 6 6 6 6
8 8 8 8 8
Povezanost mjere s proracunom
Razdoblje provedbe
Izvor
2025, 2026. 2027. 2028. 2029. . .
financiranja
Op¢i prihodi i
L755270, 467 410,00 467.410,00 467.410,00 467.410,00 primict1
00 Europska
zajednica
Op¢i prihodi i
38.900,00  7.000,00  7.000,00  7.000,00  7.000,00
prlmlCI
0,00 700,00 700,00 700,00 700,00  Opciprihodii
prlmlCI
Op¢i prihodi i
27.400,00  28.000,00  28.000,00  28.000,00  28.000,00
prlmlCI
Op¢i prihodi i
62.700,00  71.000,00 71.000,00 71.000,00  71.000,00 primict 1
Pomodi iz
proracuna
Op¢i prihodi i
45250,00  46.000,00  46.000,00 46.000,00  46.000,00
prlmlCl
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Op¢i prihodi i

Aktivnost: 1001-07 Uskrs 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00 primici
Op¢i prihodi i

Aktivnost: 1001-08- Izbori 16.000,00 0,00 0,00 0,00 20.000,00  Prmet!
Pomoci iz
proracuna

1.946.620, 621.210,0 621.210,0 621.210,0 641.210,0
Ukupno program 4.451.460,00
00 0 0 0 0

Program: 1002 Financiranje predstavnickog tijela i JUO

Aktivnost: 1002-01 Opéi prihodi i

Financiranje predstavnickog ~ 10.720,00 ~ 11.300,00  11.300,00  10.720,00 = 10.720,00 pc;:j’;tig H

tijela

Ukupno program 10.720,00 11.300,00 11.300,00 10.720,00 10.720,00 54.760,00

Ukupni procijenjeni trosak

wpmi procyeny 4.506.220,00 90znaka mjere R
mjere

Mjera 10. Jacanje sustava civilne zastite i protupoZarne sigurnosti

Svrha ove mjere je osigurati operativnu spremnost i u¢inkovitost lokalnog sustava civilne
zaStite i protupoZarne sigurnosti kroz redovito financiranje, opremanje i osposobljavanje
Dobrovoljnog vatrogasnog drustva (DVD-a), StoZera civilne zaStite i drugih interventnih sluzbi
poput HGSS-a. Provedbom mjere doprinosi se ostvarenju povecanja sigurnosti stanovnistva,
spremnosti na krizne situacije i zaStitu imovine i okoliSa.

Mjera ¢e se provoditi kroz program:

Program 1004 - Zastita od poZara i civilna zastita - Svrha programa je osigurati u¢inkovito
funkcioniranje sustava protupoZarne zastite i civilne zastite kroz pravovremeno planiranje,
financiranje, opremanje i osposobljavanje operativnih snaga (DVD, HGSS, civilna zaStita), kao i
kroz jacanje suradnje s lokalnim stanovniStvom u svrhu prevencije i smanjenja rizika od
katastrofa i pozara.

Mjera doprinosi provedbi Posebnog cilja 12. JaCanje upravljanja razvojem definiranom u
Planu razvoja Brodsko-posavske Zupanije 2021.-2027., Strateskom cilju Razvoj potpomognutih
podrucdja i podrucja s razvojnim posebnostima NRS 2030., te Cilju 17. odrZivog razvoja UN
AGENDA 2030.

Doprinos ostvarenju provodit ¢e se kroz aktivnosti financiranje i opremanje sluzbi,
osposobljavanje, edukaciju gradana, preventivne aktivnosti, planiranje mjera zaStite te
suradnju s lokalnom zajednicom.

Tablica 12. Mjera 10. Jacanje sustava civilne zastite i protupoZarne sigurnosti
Mjera 10. Jacanje sustava civilne zastite i protupoZarne sigurnosti

Nositelj Odgovorna osoba po Referent za javnu nabavu i
UO Op¢ina Donji Andrijevci J
provedbe J P J J sistematizaciji analitiku
e , . .. Planirani rok postignuca .
Kljucne aktivnosti ostvarenja mjere . . Rok provedbe mjere
aktivnosti

9 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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Redovito financiranje rada DVD-a

(operativni tro$kovi, odrZavanje opremei  05/29

vozila)

Suradnja s nadleZnim sluZbama i

institucijama (npr. Ravnateljstvom civilne = 05/29 05/29
zaStite, MUP-om, Zupanijskim stoZerom).

Jacanje kapaciteta za djelovanje u

sluc¢ajevima elementarnih nepogoda i 05/29
nesreca.
POLAZNA
. . VRIJEDN CILJANA VRIJEDNOST
Pokazatelj rezultata mjere
OST
2025. 2026. 2027. 2028. 2029.
Broj intervencija DVD-a 15 15 15 15 15
Broj ¢lanova koji su prosli
osnovnu i specijalisticku 20 20 20 20 20
obuku
Povezanost mjere s proracunom
Razdoblje provedbe
Program/aktivnost/projekti
gram/ /proj 2025. 2026. 2027. 2028. 2029. fzvor
financiranja
Program 1004 - Zastita od poZara i civilna zastita
Akt' : - 4 3 7 . Py
\ktivnost: 1004-01 Stozer i 1082000 110000  11.000,0 110000 110000 Cp¢iPprihodii
tim civilne zastite primici
Aktivnost: 1004-02 6340000 5600000 5600000 5600000 56000,00 CPCiprihodii
Financiranje DVD-a primici
Ukupno program 74.220,00 67.000,00 67.000,00 67.000,00 67.000,00 342.220,00
Ukupni procijenjeni trosak
i pnt procyery 342.220,00 100znaka mjere 0
mjere

10 Vrste mjere: R reformska (provedba reforme); I- investicijska (provedba ulaganja); O- ostale mjere (obavljanje
poslova iz samoupravnog djelokruga JLP(R)S).
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6. Okvir za pracenje provedbe

Sukladno odredbama Zakona o sustavu strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (»Narodne novineg, broj 123/17, 151/22), pracenje provedbe definira se
kao proces prikupljanja, analize i usporedbe pokazatelja kojima se sustavno prati uspjeSnost
provedbe ciljeva i mjera akata strateSkog planiranja. Pokazatelji rezultata definiraju se kao
kvantitativni i kvalitativni mjerljivi podaci koji omogucuju pracenje, izvjes¢ivanje i vrednovanje
uspjeSnosti u provedbi utvrdene mjere, projekta i aktivnosti. Kriterij kvantificiranosti nuZan je
kako bi mjere bile mjerljive. Pokazatelji se odreduju za razdoblje trajanja provedbenog
programa, a njihovo ostvarenje prati se na godiSnjoj razini kroz izradu godiSnjih izvjeS¢a o
provedbi.

Okvir za pracenje provedbenog programa predstavlja sustavno ureden mehanizam kojim
se osigurava redovito pracenje i izvjeStavanje o provedbi mjera i aktivnosti predvidenih
programom. Njegova osnovna svrha je omoguciti prikupljanje i analizu relevantnih podataka
radi mjerenja stupnja ostvarenja planiranih rezultata. Pracenje se provodi kontinuirano
tijekom cijelog razdoblja provedbe programa te obuhvaca prikupljanje i usporedbu podataka o
provedbi mjera s polaznim i planiranim vrijednostima. Rezultati prac¢enja sluZe kao podloga za
izradu redovitih godiSnjih izvjeS¢a. Na temelju tako prikupljenih i analiziranih podataka
omogucuje se procjena uspjesSnosti provedbe, pravodobno uocavanje mogucih odstupanja te
donosenje odluka o potrebnim prilagodbama, ¢ime se osigurava transparentnost rada i
odgovorno upravljanje razvojnim procesima u jedinici lokalne samouprave.

Godisnje izvjesce o provedbi provedbenog programa prikazuje ostvareni napredak u
realizaciji planiranih mjera, projekata i aktivnosti te u postizanju definiranih pokazatelja
rezultata. Njegovu izradu provodi izvrsno tijelo jedinice lokalne samouprave, u suradnji s
nadleZnim lokalnim ili regionalnim koordinatorom, sukladno smjernicama iz dokumenta Upute
za izradu godiSnjeg izvjeS¢a o provedbi provedbenog programa jedinica lokalne i podrucne
(regionalne) samouprave. Po zavrSetku izrade, izvjeS¢e se javno objavljuje radi osiguravanja
transparentnosti. Rok za podnoSenje godiSnjeg izvjeS¢a o provedbi provedbenih programa
istjece 15. veljace tekuce godine za prethodnu kalendarsku godinu.

Za izradu godis$njeg izvjeS¢a odgovoran je lokalni koordinator, koji u ime jedinice lokalne
samouprave podnosi izvjeS¢e regionalnom koordinatoru i Koordinacijskom tijelu, odnosno
nadleZnom srediSnjem tijelu drZavne uprave za regionalni razvoj i fondove Europske unije.

Institucionalni sustav za pracenje i izvjeS¢ivanje o provedbi strateSkih dokumenata od
nacionalne i lokalno-podrucne vaznosti temelji se na odredbama ¢lanka 32. Zakona o sustavu
stratesSkog planiranja i upravljanja razvojem Republike Hrvatske (»Narodne novine«, broj
123/17,151/22). U njemu su kao dionici definirani: Hrvatski sabor, Vlada Republike Hrvatske,
tijela drZzavne uprave, jedinice lokalne i podru¢ne (regionalne) samouprave, Koordinacijsko
tijelo, koordinatori za stratesko planiranje unutar tijela drZavne uprave, te regionalni i lokalni
koordinatori, kao i ostala javna tijela koja imaju propisane obveze pracenja i izvjeS¢ivanja o
provedbi strateskih akata u skladu sa zakonskim okvirom.
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Sukladno Uputama za izradu godis$njeg plana rada, polugodis$njeg i godiSnjeg izvjeStaja o
radu (Ministarstvo pravosuda, uprave i digitalne transformacije, studeni 2024.), Godisnji plan
rada (GPR) predstavlja operativni alat za provedbu Provedbenog programa, kojim se strateSke
mjere i ciljevi prenose u konkretne godiSnje zadatke. GPR razraduje mjere iz Provedbenog
programa kroz operativne ciljeve s jasno definiranim pokazateljima rezultata, rokovima,
nadleZnostima i izvorima financiranja, ¢ime se osigurava ucinkovita provedba strateSkih
prioriteta. Tako oblikovan, GPR omogucuje planiranje, praenje, izvjeStavanje i ocjenjivanje
rada tijela javne uprave u skladu s nacelima ucinkovitosti, zakonitosti i transparentnosti.

Jedinice lokalne(regionalne) samouprave izraduju Godisnji plan rada, svake godine,
najkasnije do 15. prosinca tekuce godine za narednu godinu, odnosno u roku od 30 dana od
donosenja ili izmjene provedbenog programa.

Godisnji plan rada je provedbeno-operativni akt s operativnim ciljevima koji se planiraju
ostvariti u JLP(R)S u godini, a koji su vezani za:

e mjere sadrzane u Provedbenom programu

e djelokrug rada JLP(R)S u skladu s uredbom o ustrojstvu i zakonskim aktima
e unutarnje ustrojstvo i organizaciju JLP(R)S

e osigurana sredstva u proracunu, ljudske i druge raspoloZive resurse.

Tablica 13. Okvir za pracenje provedbe mjera

. Rokovi provedbe Dinamika P
Mjera p P Odgovornost za pra¢enje
mjere pracenja

Mjera 1. Poticanje lokalnog . .
gospodarstva i Prosinac 2025-2029. Godisnje Procelnik ]edms.tvenog

oy upravnog odjela
poduzetnistva
Mjera 2. Razvoj i podrska s .
odgojno-obrazovnom Prosinac 2025-2029. Kvartalno Procelnik ]edms.tvenog
sustavu upravnog odjela

Procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela i Visi
strucni suradnik za
provedbu projekta
Procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela i Visi
strucni suradnik za
provedbu projekata

Mjera 3. Potpora
drustvenom razvoju i Prosinac 2025-2029. Kvartalno
kvaliteti zZivota gradana

Mjera 4. Razvoj socijalnih
usluga i ukljucivanje ranjivih = Prosinac 2025-2029. Polugodisnje
skupina

Mjera 5. Unapredenje Procelnik Jedinstvenog

sustava vodoopskrbe i Prosinac 2025-2029. Godisnje :
. upravnog odjela
odvodnje
Mjera 6. Ra.ZVOJ i izgradnja Prosinac 2025-2029. Godisnje Procelmk]edms.tvenog
komunalne infrastrukture upravnog odjela
Mjera 7. Zastita i 1 .
unapredenje prirodnog Prosinac 2025-2029. Godisnje Procelnik ]edms.tvenog
. upravnog odjela
okolisa
Mjera 8. Izgradnja i L .
odrzavanje gradevina javne Prosinac 2025-2029. Godisnje Procelnik ]edms.tvenog
. upravnog odjela
namjene
Mjera 9. Osiguravanje . .
ucinkovitog rada uprave i Prosinac 2025-2029. Kvartalno Procelnik] edms.tvenog
2 L upravnog odjela
predstavnickog tijela
Mjera 10. Jacanje sustava Procelnik Jedinstvenog
civilne zastite i Prosinac 2025-2029. Kvartalno upravnog odjela i Referent
protupoZarne sigurnosti za javnu nabavu i analitiku
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7.PRILOG 1. TABLICNI PRIKAZ PROVEDBENOG
PROGRAMA OPCINE DONJI ANDRIJEVCI

I,
3
Prilog 1 - Prikaz
provedbenog progra
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